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' Program Degerlendiricisi Cizelgesi-PDC (Form 3)

v’ Degerlendirilen her program i¢in bir Program Degerlendiricisi Raporu
(PDR) hazirlanmasi zorunludur.

v Bu raporun timiiniin elektronik bir kopyasi, program degerlendiricisi
tarafindan doldurularak kurum ziyaretini izleyen hafta icinde takim
baskanina gonderilmelidir.

v  Genel degerlendirme ziyaretlerinde, bu rapordaki tiim formlar
doldurulmahidir. Ara degerlendirme ve kamit goster ziyaretlerinde,

raporun yalnizca onceki degerlendirmede belirtilen yetersizliklerle ilgili
boliimlerinin doldurulmas: yeterlidir.



y: Program Degerlendiricisi Cizelgesi-PDC (Form 3)

v Egitim Plamm Analizi (Form 1) ve Not Belgesi Analizi (Form 2)
formlartyla Program Degerlendirici Cizelgesinin (PDC - Form 3) “Bir
Onceki Degerlendirme” ve “On Tahmin” siitunlar1  program
degerlendiricisi  tarafindan  kurum  ziyaretinden o6nce  kurumun
Ozdegerlendirme Raporu incelenerek ve varsa kuruma ait énceki SBD
raporlar1 esas alinarak doldurulmali ve elektronik kopyalar1 takim baskanina
yollanmalidir.
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Program Degerlendiricisi Cizelgesi-PDC (Form 3) //‘n\\\

“ Kurum ziyareti sirasinda PDC'min “0. Giin”, “1. Giin” ve “Cikis
Bildirimi1” siitunlarinda  program degerlendlrlclsl tarafindan  kurum
zlyareti sirasinda  gerekli  goriillen  degisiklikler  yapildiktan  sonra,
cizelgenin birer kopyasi, siras1 Ile 0. giin gecesi takim toplantis1 bitiminde,
1. giin gecesi takim toplantis1i bitiminde ve 2. giin bolim baskani
bilgilendirme toplantisindan sonra baslayacak takim toplantis1 basinda
takim baskanina teslim edilmelidir.

A Form 3, sizin, takim iiyelerinin ve SBD'nin kullanim icindir ve
gizli bir dokiimandir. Kurum veya program yetkililerine Kkesinlikle
gosterilmez.
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Bir ol¢iit kismen
saglanmis

Her hangi bir olgiite
iliskin sorun yok. Ama
daha 1yl uygulama icin
tavsiye verilebilir

GOZLEM

Bir olciit hig
saglanmamis

Bir 6l¢iit saglantyor, ancak
bu durumun yakin
gelecekte degisme olasilig
bulunmakta veya ileride
saglanamama durumu
olabilir

(G)
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J Program Degerlendiricisi Cizelgesi-PDC (Form 3)
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FORM 3. LISANS PROGRAM DEGERLENDIRICI

Fourwm: P rograrm:

Takim Baskamn: Livaret Tarihleri:

Program Deferlendiricisi: Program Es De@erlendiricisic

Igal sabtinda, EXsiklE sgim B SAyIIIE 1GEn 2, Fay|El wgim o b CpOElerm Wi L Hir Crncelka [T LB | kg
Higlbir yweter=sizlik va da ghxlem yoksa { p kullanemee. Dregeerbemderme: Tahrmin i Crikn Bildiriremi

T, RENCILER

I 1 ChErencr kabali | pzlemne ve degerlendinme vontemlen var ve uygulanmakita

I 22 Yatay ve dikey gegigler, qift anadal, yvan dal, ders sayvma yinmtembery var ve
Uy oulanmalkta

1 3 LFéErenci degisama yinmtemlen var vwe uyoulamnmakta

1 4 anesmanlik ve izleme ywontemlen var ve uwwvgulanmakta

I 5 Basarnmin dlglilmes: ve de@erlendirmes) wimtemlen var vie uygulanmakta

I 6 Merumiyet kosullanmm kontrol vintemben wvar ve uygulanmneakota

Z. PRMGRAN Ed:1TINV AMACLARI (PEA)

I FEA tammmbanmes

Zia) FEA 5BD tanomeyvia uyumia

Ziby PEA kurum fakilie ve bolam degbrev lerniyle wyumla

Zich FEA 1g¢ we dis paydaslan strece dahil ederek belirlenmes

2id)y PEA kolay ensilecek selabde yayimlanns

i) FEA g we dis paydaslann gereksimimbernn dograliusunda glimcellenmeiobe

[ L L A S L A

3 FEA Tara ulasildigan Belirlemmek vie belgelemek icim kullamilan bar sdireg
Tanmmlanms ve 1zletillimekie

{ Nanemilanmasg ar sireg varsa ) Streg isleiiimekie ve amaciara ulagebdegn
kamitlanmakta

3. PR AN CIKTILARI VE DDEGERLEMNDITRME

11 Frograman tanombanommes olan ¢ikblare tim SBI gektlann kapseyor

Tanmmlanmues ¢kt lar program eiiim amacian e tutarh

3L PFrogram cikblanna ulasibdigaim dbdnemsel olarak behirlemek we belgelemek sgim
kullamilan bar Hlgme ve degerlendirme siirect tammmlanmis ve 1sletilmeye basbhnmas

3 3. Mermumiyet asamasindakn Sgrencilenn agagedaks SBEIY cikinflannm ve varsa ek
olarak iamimiladiklan ¢iktlan sa@ladikilan kanrtlanmas

L Hpor, yonelim, rekreasyon, antrenmean ve engelliiler ilgih SHEEF veyva HESY 0D
disaplinme el konularnda yeterl: balgy amkim; bo alanlardaks kuramesal ve
uymulamal blgiler, karmasik S HF veyva BESY Oy problemlerimde
kullanabilme becerisi.

i Frarmasik SHEF vewa BESY O problemilenne saptama, tammilama, tormole ctme
v gidEme becerist; bu amacla uymun amaliz ve modelleme yontemlering secmme
v uwygulama becernsi.

iii_ K armasik bar sistemna, strect, cihazy, hizmetn veya diriind gergeko kisitlar vwe
kosullar altinda, belirh gerck simmmilen karsalavacak sckilde tasarlama beceris:;
bu amagla modem tasanm yintemlenn uygulama beceris:




OLCUT 1: Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri

1.1.1.Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programina ozel yetenek simavi ile dgrenci alim
yapimaktadur. Ozel Yetenek Smnavi; genel yetenek parkuru (50 Puan), cimnastik (25 Puan) ve 60
metre kogusundan (25 Puan) olusmaktadur. Gizel Sanatlar ve Spor Lisesi, Ozel Giizel Sanatlar ve
Spor Lisesi, Spor Lisesi ve Spor Meslek Lisesinin Beden Egitimi ve Spor alanlanindan mezun olan
adaylardan ve milli sporculardan, mezun olduklan alanlardaki egitim programlarina bagvuracaklarin
TYT den (Temel Yeterlilik Sinavi) ham puan tiiriinden en az 150 puan almi§ olmalai; diger

adaylanin 1se TYT den ham puan tiirinden en az 180 puan almi§ olmalan bagvuru igin 6n kosuldur.

Ozel yetenek sinavimiza iligkin bilgilendirmeler ve sinav kilavuzumuz Fakiiltemiz web adresinden

x J
Tablo 1 Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi
ll\'aylt
\“'aptlran OSYS Puami 0SYS Bagar: Sirasi
AENILTR it gﬁrl‘:‘“ En yiksek JEn diik [En yiksek [En disik
2019-2020 50 50 280.651 14649  23183§ 1878823
2018-2019 60 60 342750 143894 97801 1912881
2017-2018 60 60 342414 196287 253297 1271884
2016-2017 60 60 336003 164.680 168880 1736453
2015-2016 60 60 365319 17055 43678 1451749
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1, OGRENCILER

1 Oépem k.o v ol el v IEIE

1.2 Vatay ve ke pepeler, et anadal, van o, ders sayona el var ve

yulamaks

|3 e degtmy itelen v ve ekt

|4 Dt ve il vt varve wyenlanmafa

| Basaron il ve doferendmmest ydutenen var v yzulammkia

L Memmuye koo armn ool sdutemlen var v wyl et




Jgrenciler

fek B L@y YL S ILLEPILE 4 N, S50 SRIGLEGE YL ESLE D sresyssses
Bu bolimde kurumumuzda uygulanmakta olan yatay gecis, dikey gegis. ¢ift anadal ve ders

saymaya yonelik bilgilere yer verilmektedir.

FORM 3. PROGRAM DEGERLENDIRICI CIZELGESI

1.2.1 Tablo 2 de programimiza ait Yatay ve Dikey Gegis ile Cift Anadal programina ait bilgilere Kll.l‘llm: ngﬂm:
B Takim Baskant: Zivaret Tarihleri:
Tablo 2 Yatay Gegis., Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri ngﬂm Deﬁerlendh’it:isi: ngram ES Deﬁerlendiricisi:
Programa Programa Programda Cift Bas a Boliimlerde 'I"
Yatay Gegis Dikey Gegis Anadala Baslamas Cift Anadala I]gl]l EB'ﬂIdH,EhIHJkI;Lﬂ 'E':Za_wﬂjki;iu "Z": Kz}*gl lf;l.ﬂ "K", GOZlEMlpJJ "G", B]IO]K&h On 0. L. Clh‘]
Akademik Yil Yapan Yapan Olan Baska Baslamis Olan huchur vatersizlik "'adué’ﬂ:"c’kﬂ(.‘j kullanmz. Deelailte | Tymin | Gin | Gin | Bidiind
Ogrenci Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci 1 MC]LER - 5 .
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi i’ll ?gmml hhdu lﬂ?mwe‘ dEEElendl_m“éMm‘I?“}'W
T T = - - - 2 Vatay ve dikey pecusler, pift anadal, van dal, ders savma yantemleri var ve
v

i > _ _ - 1.3 Qrancs defsim yntemlen var ve uygulanmakta

SERECEREE ) ) - i 14 Damemanlik ve 1zleme yontemlen var ve uymulanmakta

NG 2T - 5 s 3 1.5 Bazarmm dlpiilmes ve deZarlendimes yontemlen var ve uypulanmakia

2015-2016 = - 13 1 1.6 Memmryet kosullarmnm kontrol véntemlen var ve uyzulanmakta

.6 Mezuniyet Kosullanm
Bu béliimde mezuniyet kosullanna yénelik bilgilere yer verilmektedir.

1.6.1 Ogrencilerimizin programumizdan mezuniyet durumlarna iliskin son bes yila ait

A rATaEENAD B ENrESICEEEIE EEMISE AP LSAESEESE FACAErOCESISIEEvECEs

o Bulgaristan National Sports Academy “Vassil Levski™, veriler

o Cek Cumbhuriyeti Charles University “Prague” Programimiza kayit yaptiran 6grencilerimizin son bes yila ait mezuniyet durumlarim: igeren

i X i i . sayisal veriler Tablo 3 de yer almaktadar.

o Litvanya Lithuanian Sports University “Kaunas™, T3 Chjpraset wo Mg Bagiless

< Lil\'an)’u Klaipcda Univcrsily "Klaipéda" Akademik Yil (1) Hazirhk Sumf (2) Ogrcnci Sayilar: (3) Mezun Sayvilar

o Portekiz Polytechnic Institute of Coimra “Coimra’™ )

o Romanya University Dunarea de Jos of Galati “*Galau™

o Romanya Universitatea Din Oradea ““Oradea™ 1. 2. 3. 4. L YL D I YL D

o Romanya University of Medicine and Pharmacy of Targu Mures “Targu Mure™ tniversitelern 2019-2020 - 56| 47| 63| 110 276 22 31 - 8 3

ile Universitemiz arasinda ikili anlasmalar mevcut olup, &grenci hareketliligi Fakiiltemizde 2018-2019 = 47| 60| 69] 108 284 19 28 41 4 6

gergeklestirilmektedir. J 2017-2018 - 50 53 55 95 253 23 28 59 5 1
2016-2017 - 60 62 64 90 276 22 21 53 5 1
2015-2016 - 60 63 65 9s 283 21 20 49 B 3
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AMAC

Programin amaci, dunyadaki gelismelere paralel olarak ulkemizin ihtiya¢ duydugu IlP[Mﬂlumhnmﬁ

nitelikli, bilimsel ve teknik gelismeleri takip edebilen, cagdas. uretken ve donanimli Spor e

1) PEA 580
P

1200 PEA krm faklhe v bl g cnyltuyumlu

Yoneticileri ve arastirmacilar yetistirmektir.

HEDEFLER

1.Spor Yoneticiligi alaninda ihtiyac duyulan yeterliligi kazandirmak

2.Dunyadaki guncel gelismeleri takip ederek genel kultar ve entelektuel birikimi
saglamak

2 ChAr AroaniTac\v AR it Alanlanm s ve vo a3 herarici kasamdirmalk

3.Spor organizasyonlarini planlama ve uygulama becerisi kazandirmak.
4.Mesleki becerilerle birlikte etik ve dogru meslek aliskanhgi ve tutumu kazandirmak.
5.Toplumun ve ulkemizin her tarla milli ve manevi degerlerine sahip Spor Yoneticileri

yetistirmek

6.0lusabilecek sorunlara karsi ¢cozum onerileri gelistirmek ve problemin degil cozumun
parcalari olan bireyleri yetistirmek.
7. Toplumda hareketli ve saglikli yasamin gelistirilmesi sorumlulugunu kazandirmak.

1.2 PEA i v 0 oy e da e e
LU0 PEA knaycnylwrk ST Yyl

22 PEA v v pucarn e, odrulsunds sl
73 PN i T een ve e B
[ e et

1 |ill|f|1]ﬂl'|ll1|5 Elf s varsy) .;IJFCI!‘ |§lﬂ(l|fﬂﬂhﬂ it Bﬂlﬂ\;lﬂ.l'l Llllﬁlﬂlgl

kantlmakta

IR AT Ve R



rogram
Egitim Amaclar: (PEA)

| 2.2a Program Egitim Amaclarimn SBD Tamimina Uymasi
Program egitim amaglarimiz SBD tammu ile rtiismektedr.
2.2a. Kurumumuz tarafindan uygulanan program egitim amaglarimiz SBD tanimina uygundur. Bu
baglamda mezunlarin bilgi, beceri ve davramglarini ifade eder ve bireysel niteliktedir. Program
efiim amaglanmiz mezun ettigimiz Ggretmen adaylanmin ileriki  mesleki hayatlannda
kullanacaklan bilgi, beceri, tutum ve davramglan kapsamaktadir. Bu baglamda gercekei ve

somuttur.

Xxx Spor Bilimleri SBD
Universites | Fakiiltesi Ciktilar1

i Ozgorevi | Amaclari/
Ozgorevleri

4. TROGRAM EGLTIM AMACLARI {PEA)

11 PEA tanmanms

.20 PEA SED) toumuyly uyumiy

2.0} PEA kuram kbl ve b0 Szgdevlenle wymly

) PEA 1 ve i paydasan sece danolederek berenms
Ljd) PEA Eolay :nﬁllcrr[' see yoymlanmg

2.2 PEA 1 ve o paydasarngerekmmles doBrltsunds stneelenmed
73 1PN g DAmek veRckmek Rl B
s ve ekt

‘. lﬂﬂlﬂ]]ﬂﬂﬂllﬁ I;lf slre vars .;IJI'EI{ 1y tllllﬂt{'lt it amm;hra Ulﬂﬁlﬁli !
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OLCUT 2: Program Egitim Amaclar1 (PEA)

FORM 3. PROGRAM DEGERLENDIRICI CIiZELGESI

Kurum: bt‘l}gl'ﬂ.ﬂl: Moot Mo

Takim Baskan:

LZivaret Tarihleri:

Program Deferlendiricisi:

Program Es Deferlendiricisi:

llgaly =atirda, Ek=iklik som "E™, Lawyithk o L7, Kaym ioin "KT, Cebzlem icin "l

higbir vetersizlik yva da gGzbem yoksa () kullamimz.

Brir Ohnceki

Dieferlendirme

Ln
Tahmin

LH
AT

Gilin

ks
Bildirimi

1. VGRENCILER

1.1 Ofirenci kabulii, izleme ve defierlendinme yontemlen var ve uvgulanmakta E E E () ()
1.2 Yatay ve dikey gecisler, cift anadal, van dal, ders savma vintemlen var ve E E E
uveulanmakia E E
1.3 Ofirenci defisimi véntemberi var ve uvgulanmakta E | E E E
1.4 Damsmanhk ve izleme yintemlen var ve uygulanmakta E E E E E
1.5 Basanmn Gleilmesa ve dederlendmmes) vidntemlen var ve uyeulanmakta E E E E E
L& Mezumiyet kogullanmin kontrol yéntemben var ve uygulanmakia E E E [ i}
2. PROGRAM EGITIM AMACLARI (PEA)
2.1 PEA tanimlanmms i A £ E E
2 Ma) PEA SHD tammmyla uyumla £ i i LB i1
2.2(b) PEA kurum fakiilte ve biliim degdrevieriyle uyumina . . b LD i1
I Icl FEA I¢ ve dis paydasian suncce danll odenck belrlcnmis A F Z E E
2 2{d} PEA kolav ensaleccck sckilde vayimlanmas i A i . i)
2 e) PEA i ve dis paydaslann gercksmimlert dofmlivsunda olincellenmekie i rl £ E E
23 PEAlara ulasaldigim belirlemek ve belgelemek 1cin kullamelan bar stiveg £ £ ih (]
tanmbanms ve isletilmekte i
( Tamnumlammis bar siireg varsa) Slireg 1sletilmekite ve amaglara wlasaldgn £ £, ih (|
kanitlanmakia £

3. PROGRAM CIKTILARI VE DEGERLENDIRME
| 2 [ C oo i T—

E " e m e




Program Ogrenme Ciktilari

iktilar1 ve Degerlendirme

«AMCIKTILARI VE DEGERLENDIRME

Programin tamimlanmis olan ¢iktilan tiim SBD giktilann kapsiyor

Tanimlanms giktilar program efitim amaglan ile tutarl

3.1 Program giktilarina ulasikdigim donemsel olarak belirlemek ve belgelemek wim
kullarlan bar dlgme ve dederlendirme sitrect tammlanmis ve isletilmeye baslanmig

3.3, Memumivet asamasindak: 6grencilenn asagidaka SBL giktilanm ve varsa ek
olarak tammladiklan giktilan sagladiklan kamtlanmis

L TPOT, yOnCLim, rekreasyon, antrenman ve engelliler Ngil sBF veya BEST0
disiplinine 6zgl konularda veterl bilg binkimi; bu alanlardaki kuramsal ve
uygulamah bilgilen, karmasik SBF veya BESYO problemlerinde
kullanabilme becensi.

ii. | Karmagik SBF veya BESY(O) problemlenni saptama, tammlama, formule etme
ve gieme becensi; bu amacla uygun analiz ve modelleme vontemlerini segme
ve uygulama becerisi.

iii. | Barmagik bar sistemi, strec, cihaz, hizmed veya dirini gerpeken kisitlar ve
kogullar altinda, belirl gereksinimlen karsilayacak sekilde tasarlama becerisi;
bu amagla modem tasanm yontemlenni uygulama becersi.

SBD Ciktilan

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliim
Ciktilan

Spor, yonetim, rekreasyon, antrenman ve engelliler ile
ilgili SBF veya BESYO disiplinine 6zgii konularda
yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamah
bilgilerini kendi alanlaninda kullanabilme becerisi

P(3: Beden egitimi ve spor bilimleriyle ilgili temel
kavramlan, arastirma ve inceleme yontemlerini
kavrayabilme ve temel diizeyde kullanabilme
P(C7:Temel harcket becerileri [yer degistime,
dengeleme ve nesne kontrolii (yiiriime-kogma, degisik
dengeler, atma-tutma-firlatma-carptirma-gevirme-
yerlestirme vb.)] ve becerilerinden olusan hareket
oriintiiler1 uygulayabilme, analiz ve sentezler
yapabilme

P(9: Okullarda karsilastigi 6grencilerden 6zel
durumu olanlar (degisik engel gruplan, farkli 5grenme
diizeylen, farkh hazir bulunusluk diizeylen) ile
herhangi bir engeli olmadig: halde egilimli olanlan
fark edebilme ve bunlar igin énleyici, iyilestirici,
koruyucu 6nlemler alabilme,

iv. [ SBF veya BESY U uygulamalannda karsilasilan karmagik problemlerin
analizi ve ¢oaimi igin gerekh olan modem teknik ve araglan gelistirme,
segme ve kullanma becenisi; bilisim teknolojilenin etkin bar sekilde kullanma
becerisi,

V. Farmasik SBE veya BESYUO) problemlennin veya disipline ozgi arashrma
konulannm incelenmesi igin uygulama tasarlama, uygulama yapma, veri
toplama, sonuglan analiz etme ve yorumlama becerisi.

vi. | Dusiphn gt ve gok disiphnh takimlarda etkin bigimde ¢alisabilme becensi;
bireysel calisma becensi,

vii. [ Dirkge sozli ve yazil ethin thetisim kurma becensi; en az bar yabanci dil
bilgisi; etkin rapor yazma ve yazih raporlan anlama, tasanm ve aretim
raporlan hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, agik ve anlasilir talimat
verme ve alma becerisi.

viii | Yasam boyu ofrenmenin gerekliliii mline:; bilgiye ensebilme, bilim ve
teknolojideki gelismelent izleme ve kendini siirekli venileme becensi.

ix. | Enk ilkelerine uygun davranma, mesleks ve etk sorumluluk bilinci; SBF veva
BESYO uygulamalannda kullamlan standartlar hakkinda bilg.

x. | Proje vonetim, nsk yonetimi ve defisikhk yonetimn gibi, 15 hayatindak
uygulamalar hakkinda bilg; ginsimeilik, vemlikgilik hakkinda farkindalik;
strdirilebilir kalkmma hakkinda bilgr.

Alanlanindaki problemlen saptama, tanimlama,
yorumlama, formiile etme ve ¢ézme becerisi; bu
Kamagla uygun analiz ve miidahale yaklasimlarim

P(C3: Beden egitimi ve spor bilimleriyle ilgili temel
kavramlar, arastirma ve inceleme yontemlerimi
kavrayabilme ve temel diizeyde kullanabilme

xi. [ 2BF veya BESY O uygulamalanmin evrensel ve toplumsal boyutlarda saghk,
gevre v glivenlik (zenndek etkilen ve cagin SBF veya BESYO alanlarina
yansiyan sonmlan hakkmda bilgi; SBF veya BESYO sounlannin
giaimlernin hukuksal sonuglan konusunda farkindahk.

Program tarafindan tamimlanmis ek giktilar




DEGERLENDIRMEDE DIKKAT ET!!!

Tiim olciitler icin PUKO Déngiisii aranmal

Planlama; Kim, neden, nasil, nerede, ne zaman, ne kadar
(gorev dagilimi, hedefler vb.)

Kontrol Et; Planlanan hedefe ne kadar ve nasil ulasildi?,
uygulama faaliyetlerinin kontrolii, faaliyetlerin
standartlasmanin saglanmasi, iliskili kisilere bilgi verme

Onlem Al; Etkili 6nlemleri standartlastirma, siirekli egitim ve
yonlendirmelerin  yapilmasi, siirekli izleme sisteminin
kurulmasi




Tablo 6 Program Ciktilarina Ulasmaya Yonelik Kamitlar

Program Ciktilan

Kanitlar

|.Hareket we aktiviteyr saglayan organ wve sistem

fonksiyvonlarnnimn ne oldugunu, nasil ethkili
kullanabilecegini ve gelistirebilecegini bilip
etkinlestirebilme.

Topluma hizmet uygulamalan dersi ¢iktilan
Oarenci kongreleri ciktilan

Egitimde proje dersi ¢iktilar

OLCUT 3: Program Ciktilar1 ve Degerlendirme

«AM CIRTILARI VE DEGERLENDIRME

Prozramin tammlanmis olan ¢iktlan tim SBD qiktilanm kapsivor

Tammlanmis giktilar program efitim amaglan tle tutarh

3l

rogram gikhlarna ulagibdigim dénemsel olarak belirlemeXk ve belgelemek igin

kullamlan bar lgme ve deferlendirme siirect tanimlanmig ve i5lebilmeye baglanmig

3.3, Mezunryet asamasindaki dgrencilenn asagdak SBD qiktilanm ve varsa ek
olarak tanimladiklan giktilan sagladiklan kamtlanmis

L

apor, yinetim, rekreasyon, antrenman ve engellifer ilgih SBE veya BESYO
disiplinine dzgl konularda yeterl bilgi binkimi; bu alanlardaki kuramsal ve
uygulamal bilgilen, karmasik SBF veya BESYO problemlerinde
kullanabilme becens).

24

Karmasik SBE veya BESYU problemlenni saptama, tammlama, formile etme
ve giizme becenst; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlenm segme
ve uygulama becerisi,

iii.

Karmasik bir sistem, stirec:, cthaz, hizmett veya dirling gerceket kisitlar ve
kogullar altinda, belirlh gercksinimlen karsilayacak sekilde tasarlama becerisi;
bu amagla modem tasanm yontemlenni uygulama becensi

SHE veya BESY () uygulamalannda kargilagilan karmagik problemlenn
analizi ve giizimil igin gerekli olan modern teknik ve araglan gelistime,
sepme ve kullanma beeensi; bilisim teknoboplerini etkin bir sekilde kullanma
becens.

2.Bir veya daha fazla bireysel ve talom sporuyla ilgih
temel bilgi, beceri. kurallar, teknik ve taktikleri temel

egitim diizeyinde uygulatabilme,

Egiimde proje dersi ¢iktilar

Ozel G@retim yontemleri dersi giktilary

Karmagik SHEF veya BENYU problemlennin veya disiphne ozgil arastirma
konulannm incelenmesi 1gin uygulama tasarlama, uygulama yapma, veri
toplama, sonuglan analiz etme ve yorumlama becerisi,

Dusiplin ig1 ve gok disiplink takimlarda etkin bigimde ¢alisailme becensi;
bireysel calisma becens,

3. Beden egitimu we spor bilimlenyle ilgili  temel
kavramlari, arastrma ve inceleme  yontemlerim

kavrayabilme ve temel diizeyde kullanabilme

Mezuniyet projesi dersi giktilan
Egiimde proje hazirlama dersi ¢iktilan

Bilim ve Arastirma etigi dersi ¢ikhlan

vii.

Tiirkge sozld ve yazili efkin thetisim kurma becensi; en az bir yabanci dil
balgisi; etkin rapor yazma ve yazh rporlan anlama, tasanm ve Gretim
raparlan hazrlayabilme, etkin sunum yapabilme, agik ve anlasilir talimat
verme ve alma becerisi.

viil

Yasam boyu odrenmenin gerck g hiner; bilgye ensebilme, mhm ve
teknolojidek gelismelert tzleme ve kendini stirekli yenileme becenisi.

4.Halk danslari, modern danslar ve tim wuygulamal
bireysel ve takim sporlanna zemin olabilecek temel rntm
ve koordinasyonun gelistirebilme; su yiizeyinde batmadan

kalabilme ve harcket edebilmeye vonelik temel beceriler

Egiimde proje dersi ciktilar
Alan ¢gahsmas: dersi ¢iktilan

Ozel 6gretim yontemleri dersi giktilan

Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; SBF veya
BESY( uygulamalannda kullamlan standartlar hakkinda bilg,
x. | Proje yonetimi, nsk yonetimi ve defisikhk yonetm gibi, 15 hayatindaki

uygulamalar hakkinda bilgr; girisimeilik, vemlikeihk hakkinda farkindahk;
siurdurleblir kalkmma hakkinda bilg,

K.

SHEF veya BESY () uygulamalanmin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik,
cevie ve glvenlik izenndeks etkilent ve gagin SBF veya BESYO alanlanina
yansiyan sorunlan hakkinda bilgr; SBF veya BESYO sorunlannin
cozlimlerimmn hukuksal sonuglan konusunda farkindallk

Frogram taratindan tanimlanmis ek qikilar




1 lyllestirme

lgh satirda, Eksikhik g "E", Zaifhik won 2" Kaven ion K" Géelem i "G", laghir Bir Unceka (Jn il 1. (ks
vetersizlik va da gozlem yoksa ( ) kullammz. Degerdendirme Tahmm | Gun | Gon | Bildirimi
4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1 Kurulmus olgcme ve degerlendirme sistemlennden elde edilen sonuclann programin
stirckll milestinlmesine vénehk olarak kullamldifina ithskin kamtlar sunulmalhdir

72 Bu ryilestirme calismalar, basta OICUE 2 ve LICUE 3 1k tgil alaniar olmak Uzere,
programin gelismeye agik tiim alanlan ile ilgily, sistematik bir bigimde toplanmis, somut

| vernlere dayah olmahdir
CaE R T = Ders Degerlendirme Anketi
No Metin Adet Puan . N -
1 Dinem hasinda dersin icerigl ve amaclan acikca belirtild. 1 %80
Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi o o
- 2 Ders, amag ve icerigine uygun yuritdldi, 1 %al
1 Ogretim elemaninin derse hazirhkli, dizenli ve zamaninda gelmesinden memnunum. 45 %746
. 3 Dersin sonunda ders icin tanimlanmis olan &grenme ciktilarini edindim. 1 %a
2 Ofretim elemaninin dersle ilgili sorulara cevap verme yetkinliginden memnunum. 45 %734
3 Ogretim elemaninin derse hakimiyetinden memnunum. 5 %78 4 Sinav sarulan, ddevler, kisa sinavlar vh. etkinlikler dersin amag ve cktilar ile uyumludur, 1 %al
4 Ogretim elemaninin 63rencilerin derse katilimini (soru sorma, goris ve dneri alma vb.) tesvik etmesinden memnunum. 45 %728 5 Sinav sorulari ve yapilan deerlendirmeler baganimi bicecek niteliktedir L
5 Ogretim elemanina, dersten sonra anlamadigim konularda danizabilirim. 45 %738 6 Dersiniceri bilgive becerilerimi gelistird! 1 %80
6 Ogretim elsmani dersi aik ve anlagilir bir bicimde anlatti. 45 %742 7 Dersin sonunda elde etmis oldugum 6grenme kazanimlar, bolam/program igin belirtilen program agrenme ciktilar ile iliskiliyci 1 %0
7 Ofretim elemani 6grenciyle iletisiminde olumluydu. 45 %746 & Dersile gl kaynak ve dokimanlar yeterlidir, 1 %80
8 Dersinislenisinde kullanilan teknoloji yeterlidir 45 (%134 9 Derste verilen bilgi, mesleki gelisimim icin gereklidir. 1 %80
9 Ogretim elemaninin, ddevleri/sinavlar ohjektif bir sekilde degerlendirmesinden memnunum. 45 %728 ) ) . o
] 10 Dersin akademik anlamda faydali oldugunu ddstinyorum. 1 %&
10 Ogretim elemani 0grencilere karsi adil ve esit davrand. 45 %7338
N 11 Ders yeterli ornek, uygulamalar ve laboratuvarlarla anlatildi. 1 %a0
11 Ogretim elemani alarundaki yenilikleri ve gelismeleri paylasti. 1 %80
N . o o o 12 Dersin dgretiminde kullanilan yintemler (aktif etkilesimli 6grenme, yenilikci dgrenme vb.) yeterlidir. 1 %80
12 Ogretim elemani, disince ve fikir yOritme kapasitemi gelistirdi. 1 %80
13 Dersiveren dgretim elemanindan tekrar ders almak isterim. 1 %80 13 Derslerin senii i cekicve zevklyd T e
n 14 Dersinicerigille bu ders icin ayrilan zaman yeterlidir, 1 %a
Toplam:
75.09 S , TR - . " . o
15 Ders icin ayirdigim zaman (is/calisma yaki), ders ile ilgili sinifici ve sinif disi faaliyetler (dev, okuma, proje veya rapor hazirlama gibi calismalar) ile sinavlar icin a0
Ders Degerlendirme Anketi belirlenmis olan toplam is/calisma yilkil ve AKTS kredisi ile uyumludur,

1 Donem baginda dersin icerigi ve amaclar agikca belirtildi. 1 %80 Toplam: %80

L T = W o X B e N A S .7 2 = T D



Ai OGRETMENLIGI LISANS PROGRAMI

S. EGITIM PLANI

5.1 Programin program u-:Ell:lrn amaglarim ve program giktilanim destckleyven bar egitam
plama {mafredat ) var ve ba efitim plane bu Glgatte vertlen omak bilesenler ve Glgat 10" da

verilen disipline Gegi blesenlen igerivor

&

3.2 Egium planinin uygulanmasinda kullanilacak cEItim vonlemnlerl, 1sicnen DS, Decen ve

davmmislarnn &8rencilere kazandin | masim garantt ctmckic

3.2 Egium planinin ongoruldien gimde uySulanmasint guvence aliina alacak e sirekll
gelisimine saflayacak bir yonctim sistemi bulunmakia

a4.0a) Eginm plam en az ar yvilhik wa da en az 5.F kredl yva da en ax 0 AK TS Kredisa
tutannda temnel] bl e@itima ipcermekic. { Femel bilim eZitrma gl disapline uygun we
deneyvsel calismalaria destekleniyor. )

= 2.0 En az har buguk willlk va da cn az 48 kredi ya da cn az 0 AR Te kredist irtarinda
temel spor bilimlen ve ilgil disgpline uvgun spor blimlen meslek e@itimi var

5.4.0c) Egnm programimnin tekmk sgen gimn bditiinleyen ve program amaglan dogEmltusunda

gencl efitim var

Sl renc ler, Oncek derslerde edindiklen balgy ve becenilen kullanacaklan, spor belimbers
standartlarm ve gergekgl kisitlan ve kosullan igerecek bir ana tasanm denceyimivle, spor

bilimlern uyvgpulamasima hazr hale getmlmekte

I. Yariyil

Dersin Ad T U K AKTS

'
&) | Editime Giris 2| of =2 3
&) | Editim Sosyolojsi 2 a 2 3z
&) | Atatirk [keiari va Inkdap Tarihi 1 2 wof =2 3
& | abanci Di 1 2] o =2 3
& | ok i 1 al o = 5
@ Bilizimm Teknaolojilan 3 [i] 3 5
&> | Beden Egitimi ve Sponun Temellari 2 a 2 -]
@ Ins=m Anatomisi wa Kinesiyoloj 3 a 3 3
o Haredoet Efitimi 2 2 3 3
Toplam 3| 2| 2= 30

IT1. Yariyil

Diersin Ad T u K AKTS
o Oretim: Taknolojileri 2 L] 2 3
) | Odretim itka ve Yantermieri 2 L] 2 3
| s=cmein 2l o =z 4
| sscmaii 1 2| o 2 3
e Topluma Hizmet Lygulamalan 1 2 2 3
@ | secmein 2 [ 2 4
D | Been Bt - Spor Oesnme ves Dfjetim Vakdasamion 2 a 2 1
@ | Mator Geligim al o s 3
& | T=am Sportan 2 1l 2| = 4
Toplam 17 4| 19 a0

V. Yariyil

Diersin A T w K AKTS

Sanaf ¥Onetimi

Efitimds Ahldk va Etik
Secmali 3

000

II. Yariyal

Dersin Ada T u K AKTS

S Y
&) | Editim Psioiojisi 2 o 2 3
a Egitim Felsatesi 2 o 2 z
@ Atatirk lkelari va Inkiap Tarihi 2 2 o 2 & ]
@ | vabanciDa 2 2| ol =2 3
| ko2 al o] = 5
@ | sadisk Bigisi ve [k Yardm 2 o 2 >
o Cimnastic 1 2 2 4
QO | Atierem 1 2| =z 4
&) | T=am Sportan 1 1 2| =z z
Toplam 16 =] 19 3

IV. Yariyal

Dersin Ads T u K AKTS
&) | Tork Egitir Tarih 2 of =2 z
&) | Enitimde Arestrma ¥antemieri 2 o 2 &
D | secmaiiz 2| o] =z 4
| secmanz 2| o] =2 3
| secmeni 2 2 o] =2 4
9 Badan Egitimi we Spor Ofretim Programian 2 o 2 3
o Egrersiz Firyolojisi 3 o 3 5
o Rim Egitimi we Dans 1 2 2 5
Toptam 16 2| 17 30

VI. Yariyul

Dersin Ads T L1 K AKTS

Egitimde Oigme we Dajarendirme:
Tirk Egiim Sistami wa Okul YonssSmi

Secmeadi 4

%,

Genel Toplam T

AKTS

SAAT

YUZDE

Meslek Bilgisi

H

50

86

36

3

Genel Kiiltiir

26

21

42

B

18

Alan Eitimi

59

73

112

87

49

Toplam

129

150

240

171

100

Program ve Ogrenme Ciktilan liskisi

oc |PCl PC2 C3 PC4 |PCS O PC6 PCT O PCROPCO PCIO PCLI PCI2 PCI3 PCI4 |PCIS
ocl| (U 04 p P f 0 p [
oz ¢ i) 0 0 0 i 0 [ 0 [
ocy f np [ 0 p f 0 p [
oc4 i) 0 () () 0 5 0 i [




S5. ECGITIM FLANI

wverilen disipline Gz balesenlen 1cermyor

5.1 Progmomin program E'EIIZII.TI amaclarim v program cikiillanm destekleven bar egitam
plam (mifredatn ) var ve bu efitim plane bu Slgatte werlen ormak bilesenler we Glgat 10°da

davrmmislarnn H&rencilers kazandinlmasim garant ctmickte

5.2 Egium planimin uygulanmasinda kullamilacak cgiiim woniemlern, isicnen bilgl, becen ve

gelisimang safdlavacak bar vénetim sistermi bulunmakis

5.1 Eqium planimin ongoraldigzn igimde oygulanmasing givence aluna alacak we sirekll

denceysel calismalarla destek leniyor. )

S 4.a) Emiam plant en oz bar yilllk va da en az 32 kredl ya da cn ax ol AR T 5 kredis)
tutannda temel balim e@itim igermekte. { Temel bilim e@itoma illgilh diszpline uygun ve

temel spor billmlen ve tgih disgpline uygun spor balimlen meslek e@itima var

>4 (b)) En azx bar bucuk wvallik va da en ax 48 kredl va da en ax 90 AR TS kredisn iwtaninda

gencl efitom var

= 4.c) EEginm programinin teknik ioer g bitinleyen we program amaglan doegmltusomnda

bilimlert uvgulamasinma hazr hale getinlmekte

3. Lorcncllcer, oncckl derslerde cdindiklen gl ve becerilen kullanacaklarn, spor Dilimlern
standartlarnn ve gerpekgl kisitlan ve kosullan icercock bir ana tasanm dencyimiryle, spor

BOLUM Temel Bilim Dersleri

5.4(a)

Spor Bilimleri ile ilgili Meslek

Dersleri
5.4.(b)

Genel Egitim (Kiiltiir)
5.4(c)

BESE*** Formasyon Dersleri

ANE Anatomi ve Kinesiyoloji , Fizyoloji vb.

SYO Yonetim Bilimine Giris, Tktisada Giris, Davranis
Bilimleri, Kamu Yonetimi vb.

REK Anatomi ve Kinesiyoloji, Temel Dans Egitimi,

Serbest Zaman Felsefesi vb.

Alan Bilgisi Dersleri

Antrenman Bilimi I ve II, Psikomotor

Gelisim, Sporda Beceri Ogrenimi,
Sporda Yetenek Secimi, Egzersiz
Fizyolojisi

Spor Bilimlerine Giris, Sporda

Yonetim ve Organizasyon, Spor
Isletmeciligi, Spor Hukuku vb.

Rekreasyon Egitimi, Rekreasyon ve
Spor Bilimlerine Giris, Herkes icin
Spor, Rekreasyon Liderligi

TirkDii LII
Atatlirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I,II
Yabanci Dil I,IT

Tiirk Dili, Ingilizce, Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi, Bilgi Teknolojileri
ve Kodlama

Tiirk Dili, Ingilizce, Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi

Tiirk Dili, Ingilizce, Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi



Ogretim
Elemani

OLCUT 6: Egitim Kadrosu

6. OGRETIM KADROSL

) Chiretim kadrosu ogretim Oyes1-0grenct tiskisini, o2renc damsmanbigimni,
nversiteye huzmett, meslekn gelisim, meskekn kurulusar ve isverenlerle thsk
siirdiirebilmey saflamak 1cin savica yeterl
f.1.(0) Ofretim kadrosu programin tum alankar kapsamak i sayica yeterl
.2 Ofiretim kadrosu yeterh migliklers sahip
.3 Atama ve vilkseltme yontemlen var ve uygulanmakia

=] 4 0 "B'RLFE EER

Unvan Aldigi Son Mezun Deneyim Yih ve Siiresi
Derece Oldugu Son . .
Kurum ve Kamu/Ozel Ogretim
Mezuniyet Kurumdaki
Derecesi Sektor Deneyimi Deneyimi
Deneyim
Prof. Doktora AIBU, 2000 2yl 29 y1l
Ogretmen
Prof. Doktora
Dog. Dr. Doktora
Dog. Dr. Doktora
Dr. Ogr. U. Doktora

Ars. Gor. Y. Lisans

Etkinlik Diizeyi (Yiiksek, Orta, Diisiik)

Mesleki Arastirmada Ozel
Sektore

Kuruluslarda Verilen
Danas.

Yiiksek Iyi Orta




OLCUT 7: Altyapi

T.ALTYAPI

1.1 Egitim icin kullamlan alanlar {dershkler, laboratuvarlar) ve techizat veterh
7.2 Ders disi etkinlik, sosval ve kiltorel, meslek gelisim altyapilan yeterl:

7.3 Modern spor bilimlen araclan ve bilisim teknolopisi altyapis: yeterh
1.4 Rutiphane olanaklar cgitim amaglaring ve program giktlanna ulasmak igm yeterll

dilzeyde
75 Glvenhk 6nlemlert 1le engelhler icin altyam duzenlemelen var

TOPLAM m™ SPOR BILIMLERE FAKULTESS Tablo 14 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
20 Sden O~ — P Diger Bilgi ve idari Egitim Arastirma TOPLAM
s00 Toplam m2 Woone kit ChclmBmary
. e I o PERSORNEL Teknolojik Amach Amach Amach
275 Topiam mz Topin G Kaynaklar (Adet) (Adet) (Adet)
1 2 A= Sl L4 ares a3 =5 B -
835 Topimm m2 ey - Masaiistii Bilgisavar 21 52 40 113
2 maes Do - Tasinabilir 8 13 12 33
Adsrlar oy
1285 Toplem m2 B ESTTIM ALANT Bilgisayar
= ——— — I Projeksiyon 1 13 1 15
FOea Toplus m2 . .
- e Bask: Makinesi - 1 - 1
EXigire=r -
- Teplam ma Fotokopi 2 2
2 Ades - -
1m0 I * = v, v MakKinesi
M, Faks 2 2
P afirhane, Lofrman, Yurt, wio. SOSYAL ALAM
N - Kameralar 20 22 42
FPark, Bahsce we Gerintd Alamnbar
27383 Topimm me Televizyonlar 7 9 16
10 iliad. B - B
s20 Toplem m2 Bostudn :f_i::i"'“va" Tarayvicilar 1 1
= e ':‘::::E:n., . Ak Atam Yamncilar 14 20 34
5540 Tople= m2 Momrta SPOR
= Sl Sgpror, etk ALAMLARL
— we i —— Fapals Alan 52




: E2Itim Kadrosu
OLCUT 7: Altyapi

6. OGRETIM KADROSU

6.1.(a) Ofretim kadrosu 6gretim dyesi-6drenct thskisini, ddrenct damsmanlidin, () () | () ()
(miversiteye hizmeti, meslekn gehisimi, mesleki kuruluglar ve igverenlerle ihskiy ()
slirdiirebilmey! saflamak igin sayica yeterls
6.1 (b) Ogretim kadrosu programin tiim alanlanmi kapsamak icin sayica yeterls h K h () ()
6.2 Osiretim kadrosu yeterh niteliklere sahi () () () | E E
6.3 Atama ve yikseltme yontemlen var ve uygulanmakta (s (s (s () ()
1. ALTYAPI
7.1 Egitim icin kullanlan alanlar (derslikler, laboratuvarlar) ve techizat yeterl G G G | () ()
7.2 Ders disi etkinhik, sosyal ve killtiirel, mesleki gelisim altyapilan yeterls (; (; G | () ()
1.3 Modern spor bilimleri araglan ve bilisim teknolojisi altyapis yeterh ' ; '
74 Kiltilphane olanaklan efntim amaglarma ve program ¢iktilanna ulasmak icin yeterl: G G | () ()
dilzeyde (s

IR N0 R 1 o T S I—— R




8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

.{0

8.1 Burumsal destek ve hderlik ile parasal kaynaklar ve dagitiminda 1zlenen strate)l,
programin kalitesim ve bunun strdinilebilmesin sadlavacak dizevde

W2 Faynaklar nitelikl bir Oarelim kadrosuni ¢ekme, (LI Ve MEsIckl gelisimint surdume
acisindan veterh

8.1 Kaynaklar, altyvap ve techizati temin etmek, bakim yapmak ve isletmek icin yeterk

T3 Destek personell ve kurumsal REZMELer saglanmakia; (eknik ve 10Ar Persone sayica ve
nitehik olarak yeterh

M FREELFT L RIECE B A'ESFLAY R TET OES

BN A ET 40 BN 4 dTEIFEERCFUE ETERE

Tablol5 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar- Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanhg

Mal Y1l

Harcama Kalemi

Onceki yil
(Gergeklesen) (TL)
(2018)

Basvurunun Yapildig
w1l

(2019)

(TL)

Sonraki yil (5)
(2020)
(TL)

Personel Giderleri (1)

5.044.438,00

5.881.290.00

6.137.760.00

Seyahat Giderlen

20.960.00

22.330.00

10.750.00

Hizmet Alimlan

4.280.00

4.490,00

4.910,00

Tuketim Mallan ve
Malzeme Alimlan

271.650,00

269.830,00

446.130,00

Demirbas Alimlari(2)

5.289.00

2.930.00

3.200,00

Yapi ve Tesisler(3)

9.500.000.00

10.500.000,00

Kiiciik Bakim/Onarnm

7.500,00

6.330,00

6.860,00

Makina Techizat ve
Tasit Alimlan

Muhtelif Arastirma
Yayin

Diger(4)

Doner Sermave

91.280.00

92.132.00

3.150.00

| R ORMTEGIVE PARKMLRAYMAKLAR
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OLCUT 9: Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

ekiorluk, fakulte, bolim ve diger alt birmler duzeyindek: karar alma siirecler program
clktilanimn percekbestinimesin ve efitim amaglanna ulasimasin destekleyecek sekilde

diizenlenmi

(v

Spor Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Semasi

v Boliim kurulu kararlar1 EBYS ile dekanliga iletilmektedir

K icin Universitemize sunulmaktadir.

v' Boliim ile ilgili alina tiim kararlar boliim kurulu karari ile alinmaktadir (PUKO) karar1

v Ders plam1 degisikligi, ders icerikleri, yatay gecis kontenjanlari, staj usulleri ve egitim-
ogretim ile ilgili konular ise fakiiltenin ilgili kurullarinda karara baglanmakta ve onay

N

4

), ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Rektoriik, fakdite, bolim ve diger alt birmler ddzeyindek) karar alma stireclen program
clkinharimin gerceklestirimesint veeditim amag larma ulasilmasint destekleyecek sekilde k
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OLCUT 10: Programa Ozgii Olciitler

10, PROGRAMA OZGUOLCUTLER
Programa dzgl dbeitler salamyor

Bu program olciitleri adlarinda “antrenorlik” ve “antrenorliik egitimi” ve benzeri nitelemeler bulunan
programlar icindir.

1. Kisa ve uzun siireli antrenman planlar1 yapabilme ve bunlar1 degisen kosullara gore uyarlayabilme becerisi.

2. Spor bransina 0zgii antrenman/miisabaka sahasi, tesis, malzeme, donanim ve diger olanaklar hakkinda bilgi
sahibi olma ve bunlar1 amaca yonelik olarak etkin kullanma becerisi.

3. Sporcu performans ve/veya gelisiminin izlenmesine yonelik olarak kayit tutma, degerlendirme ve rapor
yazma becerisi.

4. Etkilesimde bulundugu diger meslek mensuplar1 ve diger disiplinlerle etkin, verimli ve etik prensiplerle
calisabilme becerisi.

5. Sporun ve antrenman uygulamalarinin degisen ve cesitlenen yapisina yonelik gelisimleri izleyebilme ve bu
degisimlere yonelik uygulamalarin gelistirilmesinde rol alma becerisi.

Ayrica bu bolim mezunlar1 en az bir spor bransinda/alanda uzmanhk egitimi almis ve Genclik ve Spor
Bakanligl, Spor Egitimi Dairesi Baskanlig1 Antrenor Egitim Yonetmeligi'ne gore antrenor belgesi alabilecek
kosullara sahip olmahdir.
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