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Genel Bilgiler

Giris
Ozdegerlendirme raporu (ODR) Spor Bilimleri Akreditasyon Kurulu (SPORAK) ve degerlendirme

takiminca SBD degerlendirmelerinde kullanilmak tizere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, aciklamalar, 6neriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

Icerik
Ozdegerlendirme raporu, program ve kurumun SBD tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi

icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gére yazilmali ve istenilen
tiim bilgileri icermelidir.

Her program i¢in ayri bir ODR hazirlanmalidir. ikinci 6gretim programlari i¢in normal gretim
programlarindan ayri bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olugmalidir:

(1) Ana Bolim,
(2) Ek I (Programa iliskin Ek Bilgiler) ve
(3) Ek Il (Kurum Profili).

Ek II, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar igin ortak olmak zorundadir.

Ek Belgeler
ODR ile birlikte, degerlendirilecek spor bilimleri progranuyla ilgili asagidaki ek belgeler de sunulmalidir:

1. Programin tanitiminin, ders igeriklerinin ve kuruma iliskin diger bilgilerin yer aldig1 tiniversite
katalogu,

2. Programin tanitimina iliskin kurumca hazirlanmis her tiirli yayin,

3. Program bilgilerini igeren internet adresi.

Format ve Hazirhk

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler boliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin kapak
sayfasi olarak kullanilmalidir. Bu kapak sayfasinda program adi, tiniversite katalogunda, not belgelerinde,
diplomalarda ve degerlendirme basvurusunda kullanildig: sekliyle yer almalidir.

ODR yaziminda bu belgede yer alan koseli parantez isaretleri ve igindeki ifadeler, programa uygun
terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programin Adi] silinip yerine
degerlendirilen programin tam adi yazilmalidir.

Su anda okumakta oldugunuz belgenin kendi kapak sayfasi ile Genel Bilgiler boliimii ODR’de yer
almamalidir. Benzer bicimde, her baslik ve alt bashiga iliskin agiklamalara da hazirlanan ODR’de yer
verilmemelidir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde pdf formatinda hazirlanmali ve SBD'ye yalnizca
elektronik ortamda gonderilmelidir. Ek-II (Kurum Profili) disindaki tiim ekler (Ek I) ana rapor dosyasinin
icinde olmalidir. Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede yiiriitiilen tiim programlara iliskin bilgilerin
verildigi Ek II (Kurum Profili) bdlimii ana rapor ile aym formatta fakat ayr1 bir dosya olarak
hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (gélgeli taranmslar harig) gegerli verilerle doldurulmalidir.
Golgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken
kutulardaki veriler tanimhi degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak
belirtilmelidir.
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Raporun Teslimi ve Dagitim

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil i¢in SBD internet sitesinde
(www.sporbilimleri.org.tr) ilan edilen son bagvuru tarihine kadar adresi asagida belirtilen SBD Ofisine
elektronik ortamda (CD, flash bellek, vb.) ulastiriimalidir.

SBD

Spor Bilimleri Dernegi, Spor Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Kurulu (SPORAK)

Mebusevleri Mahallesi, Maresal Fevzi Cakmak Caddesi,

No: 45/6, Cankaya, 06570, Ankara.

ODR ve eklerinin kurumlarin belirleyecekleri bir sunucu {izerinden indirilebilecek sekilde SBD’ye
ulastirilmas1 da miimkiindiir. Bu durumda raporlarin ve eklerin indirilmesi ile ilgili gerekli tiim bilgiler
yukarida belirtilen tarihe kadar asagidaki e-posta adresine iletilmelidir.

sekreterlik@sporbilimleri.org.tr

On incelemesi yapilan, format ve/veya icerik eksikligi goriilen ODR’lerin kisa siire i¢inde iyilestirilmesi
istenebilir. Bu durumda, iyilestirmesi yapilan ODR’lerin ayni sekilde elektronik ortam kullanilarak
SBD’ye iletilmesi gerekmektedir.

ODR hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gecen zamanda yeni bilgi veya
belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar aynmi sekilde elektronik ortam kullanilarak SBD Ofisine
iletilir. Belgeler ilgili kurullara ve/veya takim iiyelerine SBD Ofisi tarafindan ulastirilir.

Degerlendirme takimlarinin  kurulmasindan sonra, ODR’nin takim {iyelerine dagitimi SBD Ofisi
tarafindan yapilacaktir.

ODR’nin hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gecen zamanda yeni bilgi veya
belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar ayni sekilde elektronik ortam kullanilarak SBD Ofisine
iletilir. Belgeler ilgili kurullara ve/veya takim iiyelerine SBD Ofisi tarafindan ulastirilir.

Gizlilik
ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca SBD’nin ve degerlendirme takiminin kullanimu igindir. Ilgili kurumun

izni olmaksizin {igiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak SBD egitimlerinde ve
yayinlarinda kullanilabilir.
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Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

ODR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baglamaktadir. Sayfa altliklarinda verilen SBD
—“Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 1.0 — 01.05.2019) ifadesi [Universitenin adi] [Programin Adi]
Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir.

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmas1 gerekmektedir. Hi¢ bir baslik ya da alt baslik
atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde ve kanit goster degerlendirmelerinde sablonun A. Programa Iliskin Genel
Bilgiler boliimii eksiksiz kullanmilmali; B. Degerlendirme Ozeti, EK | — Programa iliskin Ek Bilgiler ve
Ek 11 — Kurum Profili boliimlerinin sadece A.5. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi
Amaciyla Ahnan Onlemler alt béliimiinde yer alan yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili bilesenlerine yer
verilmelidir.
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SBD
OZDEGERLENDIRME RAPORU

[Programin Adi]

[Universitenin Adi]

[Adres]

[Tarin]



OZDEGERLENDIRME RAPORU
[Programin Adi]
[Universitenin Adi]

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. iletisim Bilgileri

Program degerlendiricisinin ziyaret oncesi iletisim kuracadi sorumlu Kigiyi (Bolum
bagkani ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve faks numaralari
ve e-posta adresini veriniz.

2. Program Basliklari

Opsiyonlar dahil olmak Uzere, transkriptlerde (6grenci not durum belgelerinde) ve
diplomalarda yer aldigi bicimde, program cergevesinde verilen tUm derecelerin adlarini
yaziniz ve gerekli agiklamalari veriniz.

3. Programin Turu

Programin tarin (normal 6gretim, ikinci 6gretim gibi) belirtiniz.

4. Programdaki Egitim Dili

Programi yiritiirken kullanilan egitim dilini (Turkge, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.)
veriniz.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan blyldk c¢apli son
degisiklikleri (daha o6énce SBD degerlendirmesinden gecmis programlarda son
degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek) aciklayiniz.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla
Alinan Onlemler

Bundan 6nceki en son (genel degerlendirme veya ara degerlendirme veya kanit goster
degerlendirmesi) sonucunda programda SBD tarafindan bazi yetersizlikler ve/veya
g6zlemler bildirildiyse, bunlari, en son SBD degerlendirme raporunda yer aldigi sirasini
degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan onlemleri ayri
ayri belirtiniz. Bir onceki degerlendirme sirasinda tum programlar i¢in ortak olarak
saptanmis yetersizlikler ve/veya gbézlemler varsa, bunlardan da her programa ait
O0zdegerlendirme raporunda ayri ayri s6z edilmelidir. Program SBD tarafindan ilk kez
degerlendirilecek ise, bu alt bolumde sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri
1.1.1 Programa hangi surecle ogrenci kabul edildigini agiklayiniz.

1.1.2 Tablo 1.1’ son bes yila iligkin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran
ogrencilerin sayilarini, OSYS puanlarini ve basari sirasini yaziniz. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun guncel bir stirimu takim Gyelerine sunulmahdir.

1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu o6grencilerle ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degderlendirmesini veriniz. Programa kabul
edilen ogrencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davraniglar) 6ngorilen strede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir
degerlendirmesini veriniz.

1.1.4 Programa kabul edilen égrenciler icin hazirhk sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili
dizenlemeleri agiklayiniz ve program ogrencilerinin hazirhk sinifindaki basari
durumuna iligkin istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.

1.2 Yatay ve Dikey Gegisgler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2’yi son bes yil i¢in doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
guncel bir surumu takim dyelerine sunulmalidir.

1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yan dal uygulamalari ile baska
programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazaniimis kredilerin
degerlendiriimesinde uygulanan politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil
uygulandigini agiklayiniz.

1.3 Ogrenci Degisimi

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ve
kurulan ortakliklari belirtiniz.

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve sadlayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi
veriniz.

1.4 Danismanlik ve izleme

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendiren ve 6grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danigsmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

1.4.2 Ogretim Gyelerinin danigsmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak
aciklayiniz.
1.5 Basari Degerlendirmesi

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yontemlerle
Olculduguna ve degerlendirildigini Ozetleyiniz.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle acgiklayiniz.

SBD - Ozdegerlendirme Raporu (Stiriim 1.0 — 01.06.2019) 2



1.6 Mezuniyet Kosullari

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo
1.3’0 doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun guncel bir sGrimu takim
uyelerine sunulmalidir.

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek igin kullanilan ydntem(ler)i 6zetleyiniz.

1.6.3 Bu yontem(ler)in guvenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iligkin Bilgi

Kayit BSYS Puani OSYS Basari
Yaptiran Sirasi
Akademik Yil(D) Kontenjan Ogrenci En En En En
Sayisi | yUksek | dusik | yuksek | dusuk
[icinde bulunulan
akademik yil]
[1 dnceki yil]
[2 Onceki yil]
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]
Notlar:

(1) Iginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

(2) Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim lyelerine
sunulmalidir.

Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Baska Bolumlerde
Yatay Gegis Dikey Gegis Anadala Baslamis Cift Anadala
Akademik Y1l (2) Yapan Yapan Olan Bagka Baslamig Olan
Ogrenci Ogrenci Bolumun Ogrenci Program Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayis|
[iginde bulunulan
akademik yil]
[1 6nceki yil]
[2 dnceki yil]
[3 dncekKi yil]
[4 6nceki yil]
Notlar:

(1) lginde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Sayilar ilgili akademik yilda gec¢is yapmig ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci
sayilaridir.

(3) Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stirimdii takim (yelerine
sunulmalidir.
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Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Sinif @
Akademik YiIID | Hazirlik

Ogrenci Sayilari ©)

Mezun Sayilar @)

1. 2. 3.

L

YL

D

L

YL

D

[icinde
bulunulan
akademik yil]

[1 Onceki yil]

[2 Onceki yil]

[3 6nceki yil]

[4 bnceki yil]

Notlar:

(1) lginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
(2) Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada aciklayiniz.

(3) L:Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

(4) Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmisg bir siirliimti takim (yelerine

sunulmalidir.
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Olgiit 2. Program Egitim Amaglari
SBD Tanimlart:

Program EGgitim Amaclari: Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigsmeleri
istenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerdir.

Olcme: Bu olgute iliskin dlgme, program egitim amaclarina erisim duzeylerini saptamak
uzere cesitli yontemler kullanilarak yurttulen veri ve kanit tanimlama, toplama ve
dizenleme surecidir.

Degderlendirme: Bu dlgute iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin, cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi surecidir. Degerlendirme sureci,
program egitim amaglarina erisim duzeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi
iyilestirmek Uzere alinacak kararlar ve yurutulecek eylemlerde kullaniimalidir.

2.1 Tanimlanan Program Egitim Amacglari
2.1.1 Tanimlanan Program egitim amaclarini burada listeleyiniz.

2.2a Program Egitim Amacglarinin SBD Tanimina Uymasi

2.2a.1 Program egitim amaglari yukarida verilen tanima uymali ve mezunlarin bilgi,
beceri ve davraniglarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. "Yakin gelecek"ten
kasit 3-5 yil suresinde bir zamandir. Program egitim amaglarinin yazim sekli bolum
0zgorevi seklinde degil, program mezunlarinin kariyerlerine odakli olmalidir.

2.2b Kurum Ozgérevleriyle Tutarhilik

2.2b.1 Kurumun, fakultenin ve bolimun 6zgoérev(ler)i varsa, bunlari veriniz.

2.2b.2. Bu 6zgorevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

2.2b.3 Program egitim amagclarinin kurumun, fakdltenin ve bélimuin 6zgdérevieriyle ne
Olgcude uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin bilesenleriyle,
kurumun, fakultenin ve bolimun 6zgdrevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iligkileri
aciklayiniz. Bu amagla tablo(lar) kullanmaniz onerilir.

2.2c Program Egitim Amaglarini Belirleme Yontemi

2.2c.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

2.2c¢.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak,
nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullaniimis olan yodntem,
sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

2.2d Program Egitim Amacglarinin Yayimlanmasi

2.2d.1 Program egitim amaclarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmig
oldugunu belirtiniz.

2.2e Program Egitim Amacglarinin Guncellenme Yontemi

2.2e.1 Program egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
hangi araliklarla ve nasil guncellendigini/guncellenecegini kanitlariyla aciklayiniz. Bu
amacla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.
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2.3 Program Egitim Amaclarina Ulagma

2.3.1 Program egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek igin kullanilan
Olcme ve degerlendirme surecini agiklayiniz. Bu amagla kullanilan o6lgme ve
degerlendirme sureci, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir. Normal ogretim
yaninda, ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu sure¢ normal 6gretim
ve ikinci ogretim programlari igin ayrigtirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir.

2.3.2 Bu sure¢ yardimiyla program egitim amaclarina hangi dizeyde ulagildigini
kanitlariyla anlatiniz.

Olgiit 3. Program Ciktilari
SBD Tanimlarti:

Program Ciktilari: Ogrencilerin  programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve davranislari tanimlayan ifadelerdir.

Olcme: Bu élgite iliskin dlgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak Uzere
cesitli yontemler kullanilarak yuratilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve dizenleme
surecidir.

Degerlendirme: Bu olgute iligkin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi surecidir. Degerlendirme sureci,
program ¢iktilarina erisim duzeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi
iyilestirmek Uzere alinacak kararlar ve yurutulecek eylemlerde kullaniimalidir.

Karmasik Problem: C6zUmu igin derinlemesine spor bilimleri bilgisi, soyut dlisunme,
temel spor bilimleri ilkelerinin ve ilgili spor bilimleri disiplininin 6nde gelen konularinda
arastirmaya dayali bilginin yaratici bigcimde kullanimi, yeni bir model veya yontem
gelistirme gibi dgelerden bazilarini veya tiumuna gerektiren, farkh gereksinimleri olan
cesitli paydaslari ilgilendiren, cesitli baglamlarda onemli sonuglari olabilecek genis
kapsamli problem.

Karmasik bir Sistem, Siirec, Cihaz veya Uriin: Cok bilesenli ve gesitli alt sistemleri
iceren ve/veya birden fazla disiplini ilgilendiren, analizi ve tasarimi karmasik bir problem
olan sistem, sureg, cihaz veya urun.

3.1 Tanimlanan Program Ciktilari

3.1.1 Tanimlanan program c¢iktilarini burada siralayiniz. Program c¢iktilari yukarida
verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi,
beceri ve davraniglardan olugmalidir.

3.1.2 Program ciktilarinin Spor Bilimleri Lisans Programlari Degerlendirme Olgutleri
(Surim 1.0 — 01.06.2019) belgesindeki Tablo 3.1'de siralanan SBD Ciktilarinin timunu
eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eder program ¢iktilari, SBD
Ciktilarindan farkh bir sekilde tanimlanmigsa, bilesen bazinda ayrintili bir ¢apraz iligki
tablosu kullaniimalidir.

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program
egitim amagclarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iligkileri kullanarak
aciklayiniz.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

3.1.5 Program ciktilarini donemsel olarak gézden gecirme ve guncelleme ydntemini
anlatiniz.
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3.2 Program Giktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 Program c¢iktilarinin her biri i¢cin ayri ayri olmak Uzere, saglanma duzeyini
donemsel olarak belilemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme
surecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve degerlendirme sureci sistematik
olmali, dogrudan Olgim yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikli olarak
o6grenci calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci
ders basari notlari gibi, dolayll o6lgim yodntemlerine dayali surecgler yeterli
sayllmayacaktir. Normal ogretim yaninda ikinci 6gretim programinin da bulunmasi
durumunda, bu sure¢ normal o6gretim ve ikinci 6gretim programlari igin ayristiriimig
sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir.

3.2.2 Bu surecin igletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

3.3 Program Ciktilarina Ulagsma

3.3.1 Her bir program c¢iktisi igin ayri ayri olmak Uzere, mezuniyet asamasina gelmis
olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne duzeyde ulastigini acgiklayiniz ve bu
amagcla kurulmus olan dlgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar
Ozetleyiniz.

3.3.2 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve
o ciktinin saglandiginin kaniti olarak SBD program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci c¢alismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilari
arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle aciklayiniz.

Olgiit 4. Siirekli iyilestirme

4.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile, bir énceki SBD genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes yil igcinde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek i¢in programla
ilgili yaptiginiz suarekli iyilegtirme calismalarini kanitlariyla aciklayiniz. Bu kanitlar,
surekli iyilestirme icgin olusturulan ¢6zim Oonerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestiriime zamanlarinin, gercgeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

4.2 Yapilan sirekli iyilestirme galismalarinin, basta Olgit 2 ve Olgit 3 ile ilgili alanlar
olmak uUzere, programin gelismeye acik tum alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde
toplanmig, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu caligmalarinizi
belgeleyen ve ziyaret sirasinda degerlendirme takimina sunabileceg@iniz kanitlar ile ilgili
bilgi veriniz.

Olgiit 5. Egitim Plani

SBD Tanimlari:

Kredi: Bir kredi yariyill boyunca, her hafta duzenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika)
teorik dersin ya da yapilan iki veya u¢ saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar
calismalarinin egitim yukine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1 Egitim Plani (Miifredat)

5.1.1 Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2yi doldurarak veriniz. Bu tablolar
doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Matematik ve Temel
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Bilimler" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle Fizik, Kimya,
Biyoloji, istatistik gibi temel bilimler ve matematik boélimlerinden alinan derslerle
karsilanmasi beklenmektedir. "Mesleki Konular" kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta
baglayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir. Bu
tabloda yer alan her dersin kredisinin mumkinse bu tabloda yer alan kategorilerden
yalniz birinin altinda yer almasi beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir kag dersin
kredileri birden fazla kategori altina bolusturulebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer
alacak kanitlarla desteklenmelidir.

5.1.2 Egitim planinin, ogrenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini
surdurmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program ciktilarina
erisimi nasil destekledigini aciklayiniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin,
program egitim amaclari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo
kullanilmasi Onerilir. Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyr tum o6grencilere
edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak
aclklayiniz.

5.1.3 Egitim planinin Olgiit 10’da verilen disipline 6zgii bilesenleri icerdigini gbsteriniz.

5.1.4 Egitim planinda yer alan tim derslerin (b6lim digi dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz.

5.2 Egitim Planini Uygulama Yontemi

5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayall,
moduler, probleme dayali, ko-op uygulamali, gibi) anlatiniz. Egitim planindaki
derslerin/moddullerin alinma sirasindaki ders iligkilerini gdsteriniz.

5.3 Egitim Plani Yonetim Sistemi

5.3.1 Egitim planinin ongoruldugu bicimde uygulanmasini guvence altina almak ve
surekli geligsimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. Burada, programi
yurtten bolimian, bolim baskanhdr dizeyinde ve/veya 6gretim Uyelerinden olusan
komiteler araciligiyla, lisans programi egitim planinin surekli gozetimini ve geligimi
saglayan bir sistem kurmus olmasi beklenmektedir.

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

5.3.1 Egitim planinin "saglik bilimleri®, "egitim bilimleri" “yonetim ve organizasyon” ve
"genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigini Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri de
kullanarak aciklayiniz.

5.3.2 Bazi bilesenler se¢gmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tum o6grenciler
tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.
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Tablo 5.1 Lisans Egitim Plani
[Programin Adi]

Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)
Ogretim ©).0.6)
Rodu |Ders Adi®) il Al
Kodu Ders Ad Dl Genel | Mesleki | 3o | Diger
Kultar Konular ) @ (8)
1. Yanyll
2. Yaryil
3. Yaryil
4. Yanyll
5. Yaryil
Ders (1) Ogretim | Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)
Kodu |Ders Adi Dili (3.4).6)
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&) Mesleki

Konular (8
Onemli
Genel diizeyde

Kultar tasarim

Alan
Bilgisi
Q)

Diger
®
icerenlere

0)

koyunuz

6. Yariyil

7. Yaryil

8. Yariyil

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®?

Mezuniyet icin Toplam Kredi/AKTS |

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

Toplamlar bu satirlardan | En disiuk kredi/AKTS kredisi 32/60 48/90

en az birini saglamalidir En dusuk yluzde % 25 % 37,5
Notlar:
Q) Qgretim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkge yaziniz.
(2) Ogretim dilini yaziniz.
(8) Ogrenci basari hesaplamalarinda kredi ve AKTS kredisinden hangisi kullaniliyorsa, bu tabloda sadece

(4)

®)
(6)

(7)
8)

©)

SBD

10

onu kullaniniz.

Yukaridaki kategoriler igin derslerin SBD Olgiitlerini saglama kontroltii SBD degerlendiricisi tarafindan
ODR'de yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda editim malzemeleri ve égrenci ¢alismalari
incelenerek yapilacaktir.

Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda tam sayilar
kullanilarak dagitilabilir.

Mesleki Konulara érnekler: Temel spor bilimleri (Egzersiz Fizyolojisi, Antrenman Bilgisi, vb.) ve disipline
6zgdli spor bilimleri alanlariyla ilgili konular.

Genel Egitime 6rnekler: Sosyal ve Beseri Bilimler, iktisadi ve idari Bilimler, vb.

Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullanimi ve programlama,
bireysel beceri geligtirmeye ybnelik muzik, vb.

Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, se¢meli derslerin ise, yalnizca egitim planinda yer aldigi
say! kadari kullaniimalidir.
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[Programin Adi]

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Buyuklukleri

L En e (1)
Yz%r;ulllc(jla Kalabalik Dersin TurG
Dersin Kodu Dersin Adi Subedeki
Acllan Sube - . . |Laboratuvar/| Problem .
Ogrenci Sinif Dersi _ Diger
Sayisi Sayisi Uygulama Saati

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar veya uygulama gibi).
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yuruten bélimde yer alan
tam zamanl, yari zamanli ve ek gorevli tum ogretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.a’da belirtilen etkinlikleri yiriitecek bigimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.
6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin
surdurdlmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yonlundeki yaklasim ve uygulamalarini
Olcut 6.2’de belirtilen 6zellikleri de gdéz dnline alarak irdeleyiniz.

6.2.1 Ders vermekle yukumlu olan oOgretim uUyesi ve 0Ogretim gorevlilerinin 6zet
6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.
6.3 Atama ve Yiikseltme

6.3.1 Ogretim Uyesi atama ve ylikseltme kriterlerini Olgit 6.3’te belirtilen hususlari da
g6z onune alarak, agiklayiniz.

SBD - Ozdegerlendirme Raporu (Striim 1.0 - 01.06.2019)
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programin Adi]

. e Dadilim @
77,¥Z,|  Son iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi

Ogretim Elemaninin Adi
EGw (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/YlIl)(z) Ogretim Arastirma Diger(4)

Notlar:

(1) TZ: Tam zamanh, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevili

(2) Her égretim elemani icin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (lisansistii ve baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

(3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

(4) Uzun sdreli izinleri “Diger” siitununda gdésteriniz.
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Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]

Mezun Deneyim Sdresi, Yl Etkinlik Dlzeyi (yuksek, orta, disuk, yok)
TZ g 9
o 1 ) Y7 Aldig1 [Oldugu Son - -
Ogretim Elemaninin AdiD | Unvan Son Kurum ve Kamu/ e L Bu . Ozel Sektore
EG Derece | Mezunivet Ozel Ogretim Mesleki
@ y Sektor |Deneyimi | Kurumdaki | Kuruluslarda |Arastirmada Verilen
Yili Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her égretim (iyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanl,YZ: Yari zamanli, EG: Ek gbrevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

SBD - Ozdegerlendirme Raporu (Sirim 1.0 — 01.06.2019)
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Olgiit 7. Altyapi

7.1 Egitim i¢in Kullanilan Alanlar ve Tec¢hizat

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizatin program egitim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak igin yeterli ve 6grenmeye yodnelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yuruten bolumun kendi altyapisi degil, program o6grencileri igin destek
bolumlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar teghizatini Ek 1.3’te
veriniz ve bu techizatin lisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.
7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

7.2.1 Ogrencilerin ders digi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilari Olgit
7.2 kapsaminda anlatiniz.

7.2.2 Ogretim Uyeleri, diger dgretim elemanlari, idari personel ve destek personeline
saglanan ofis olanaklarini anlatiniz.
7.3 Modern Spor Bilimine Ozgii Araglari, Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

7.3.1 Ogrencilere spor bilimine dzgli ara¢ ve techizatlarini kullanmay! égrenmeleri igin
saglanan olanaklari anlatiniz.

7.3.2 Ogrencilerin ve o6gretim elemanlarinin  kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgit 7.3 kapsaminda
irdeleyiniz.

7.4 Kiituphane

7.4.1 Ogrencilere sunulan kitliphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgt
7.4 kapsaminda irdeleyiniz.

7.5 Ozel Onlemler

7.5.1 Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvar ve uygulama alanlarinda alinmis olan
guvenlik 6nlemlerini, program turinun gerektirdigi 6zel Onlemleri de belirterek
aclklayiniz.

7.5.2 Engelliler icin alinmis olan altyapi duzenlemelerini anlatiniz.

Olgiit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Butge Sureci

8.1.1 Universitenin idari desteginin ve yapici liderliginin programin kalitesini ve bunun
surdurulebilmesini saglayacak duzeyde olduguna dair somut kanitlar veriniz.

8.1.2 Programin butgesinin olusturulma slrecini ve bu slrece kurumun (fakulte,
Universite, mutevelli heyeti, vb.) sagladigi destedi ve bu destegin surduarulebilirligini
anlatiniz. Programa saglanan parasal destegin kaynaklarini acgiklayiniz. Programi
yurtten bolum igin Tablo 8.1'i doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
guncellenmis bir sirimu takim Gyelerine sunulmaldir.

8.2 Biitgcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi
SBD - Ozdegerlendirme Raporu (Surdim 1.0 - 01.06.2019)
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8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekme ve tutma agisindan butgenin yeterliligini
irdeleyiniz.

8.2.2 Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini stirdirmesi igin saglanan parasal destegin
yeterliligini irdeleyiniz.

8.3 Altyapi ve Tecghizat Destegi

8.3.1 Altyapi ve tecghizati temin etmek, bakimini yapmak ve igletmek igin saglanan
parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.

8.4 Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel
yeterliligini irdeleyiniz.

Tablo 8.1 Harcamalar
[Programin Adi]

Mali Y1l Onceki yil Bagvurunun |- g ok vil®)

(Gergeklesen) yapildigr yil (Butcelenen)
Bitcelenen
ay | BV @

Harcama Kalemi

Personel Giderleri (1)

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlari

Tiketim Mallari ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlari®

Yapi ve Tesisler®

Klguk Bakim/Onarim

Makina Techizat ve Tasit Alimlari

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6grenci édiilleri ve
ogrenci konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin
giderleri bu kalemdedir.

(3) Bina ve blylik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.

(4) Upyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve harglar bu kalemdedir.

(5) Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmig bir siirliimii takim tyelerine
sunulmalidir.
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Olciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri

9.1 Rektorluk, fakilte, bolum ve varsa diger alt birimler diuzeyindeki tum karar alma
sureclerini anlatiniz ve bunlari program c¢iktilarinin gergeklegtiriimesi ile egitim
amaglarina ulasiimasi agilarindan irdeleyiniz.

Olgiit 10. Disipline Ozgii Olgiitler

10.1 Program egitim plani, dersler, o6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla
programa 6zgu olgutlerin nasil saglandigini anlatiniz.

SBD - Ozdegerlendirme Raporu (Striim 1.0 - 01.06.2019)
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Ek | — Programa iligkin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

B.5.1.4'de belirtildigi sekilde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri igin
kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayi
gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

Bolum, kod ve ders adi
Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi
Dersin kredisi ve/veya AKTS kredisi
Ders (katalog)
icerigi Onsart(lar)
Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme ve techizat
Dersin amaclari
Dersin 6grenim ciktilari
islenen konular
Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ciktilari ile olan iligkileri
Bu tanimi hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

B.6.2.1'de belirtildigi sekilde, programi yudruten bolimdeki tum ogretim Uyelerinin,
ogretim gorevlilerinin ve ek gorevli o6gretim elemanlarinin 6zgeg¢miglerini veriniz.
Ozgecmigler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfayr gecmemeli ve en
az asagidaki hususlari icermelidir:

Adi, soyadi ve Unvani
Aldi1g1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet siresi, ilk atama tarihi ve terfi, Gnvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, 6zel sektor, yurt disi, vb.)
Danigmanliklari, patentleri, vb.
Son besg yildaki belli basl yayinlari
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel
kuruluslar Aldigi éduller
Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

.3 Teghizat

B.7.1.2’de belirtildigi sekilde, lisans egitiminde kullanilan baglica egditim, tesis ve
laboratuvar techizatini agiklayiniz.

1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu bélimi ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler igin kullanabilir.
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Ek Il = Kurum Profili

Degerlendirme takimi, programi yuraten bolim yaninda, onun bagh bulundugu fakulte
ve Universite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayri bir belge olarak Ek Il — Kurum Profili baghgi altinda hazirlanmahdir. Ek Il belgesi
birden fazla program akreditasyonu igin bagvuru yapilmis olsa bile, tUm programlar igin
ortak olmalidir.

1.1 Kuruma iliskin Bilgiler
Universitenin adi ve iletisim bilgileri

Kurumun Turu

Universitenin yonetim bigimini belirtiniz (devlet ya da vakif).

Universite Ust Yonetim Kadrosu

Rektorun, rektor yardimcilarinin ve varsa rektdr danigmanlarinin adlar ile goérev
dagilhimlarini yaziniz.

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarin akreditasyon ve/veya degerlendirme aldigi kuruluslarin
adlari ile en son akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini
yaziniz.

Ozgorev

Universitenin (varsa) yayimlanmis 6zgérevini yaziniz.

idari Destek Birimleri

Programlarin egitim amagclarina ulasmasi ic¢in gerekli olan (kutiphane, bilgi islem,
ogrenci isleri, saglk, kultar, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri
hakkinda bilgi veriniz.

1.2 Fakiilteye iligkin Bilgiler
Genel Bilgi

Programlari degerlendirilen fakultenin adini ve iletisim adresi veriniz.

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve, varsa, dekan danigsmanlarinin adlarini ve goérev
dagilimini veriniz.

Bu belgenin Ek-Il bolumunu hazirlayan kiginin adini ve gorevini yaziniz.
Fakultede yer alan bolumlerin ve bolum bagkanlarinin adlarini veriniz.

Fakulte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakultenin Universitedeki yerini gdsteren
bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve semayi Tablo |I-1 Organizasyon Semasi olarak
adlandiriniz. Semada fakultenin bagh oldugu kigilerin Gnvanlarini belirtiniz (akademik
islerden sorumlu rektor yardimcisi gibi).

Ozgorev
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Fakultenin (varsa) yayimlanmig 6zgorevini yaziniz.

Fakultedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiltedeki tim lisans programlariyla ilgili bilgileri kullanarak, Tablo 1I-2'yi ve fakilte
genelinde verilen tUm dereceleri (lisans-lisansustu ayrimi yapmadan) kullanarak Tablo
[1-3'U doldurunuz.

Yéneticilere iligkin Bilgiler

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danigsmanlarinin birer 6zgegmisini
veriniz. Ozgecmisler iki sayfayl gegmemelidir.

Akademik Destek Veren Béliimlere iligkin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tim bdlumler (fakulte ici ve disi) ile
bilgileri kullanarak, Tablo [1-4'G doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
guncellenmis bir sirumu takim Gyelerine sunulmalidir.

Fakulte Butgesi

Fakultenin harcamalarini, fakulte bazinda kullanarak, Tablo 11-5'i doldurunuz. Bu bilgi
akreditasyon basvurusunun yapildigi yil kullaniimakta olan, ondan bir onceki vyil
gerceklesmis olan ve bir sonraki yilda 6ngoérlu olarak verilmelidir. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun guncellesmis bir sirimu takim Gyelerine sunulmalidir.

I1.3 Personel ve Personel Politikalari

Personel ve Ogrenci Sayilar

Fakiltedeki tim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve o6grencilerin
sayisini hem fakdlte igin, hem degerlendirilen her program igin, Tablo [I-6'y1 kullanarak,
ayri ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin gincellenmis
birer surimleri takim Uyelerine sunulmalidir.

Ucretler ve Personel Politikalari

Fakiltede uygulanan atama ve yiikseltme olcitleri hakkinda bilgi veriniz. Ogretim
dyelerinin Ucretlerinin yer alacagi Tablo 1I-7'nin doldurulmasi Ucretler agisindan zorunlu
degildir.

1.4 Ogretim Uyelerinin Yiikleri

Fakultede uygulanan 6gretim yukune iligskin politikalari anlatiniz. Tam zamanh 6gretim
uyesi yukunun ne oldugunu tanimlayiniz.

1.5 Yari Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Fakultede gorevlendirilen yari zamanl ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendiriimesi i¢in uygulanan politikalari yaziniz.

1.6 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
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Tum fakilte ve degerlendirilecek her program icin son bes yila iliskin 6grenci kayit ve
mezuniyet istatistiklerini Tablo 11-8'de veriniz.

1.7 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde (50 dak) ya da 2 veya 3
laboratuvar/pratik uygulama saatinde yapilan c¢aligmalarin egitim yukine karsilik
gelmektedir. Bir akademik dénem, vize ve final sinavlari haric en az 14 haftadan
olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tum etkinlikler icin harcamalar beklenen
toplam zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yukua, 1 AKTS
olarak kabul edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlari kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

1.8 Kabul, Yatay ve Dikey Geg¢is, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullari

Bu bdélimde verilen bilgiler, fakiltedeki tium programlar igcin gecgerli olmaldir.
Degerlendiriimek Gzere basvuruda bulunulan programlardan herhangi biri igin bir istisna
s6z konusuysa, burada belirtiimeli, ayrintilari ise, ilgili programin Ozdegerlendirme
Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Fakdiltedeki programlara son bes yil icinde kayit yaptiran 6grencilerin OSYS puanlari ve
siralamalarini Tablo II-9'a giriniz.

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler
yerine ne sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.
Yatay ve Dikey Gegis

Fakultedeki programlara yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulline iligkin dizenlemeleri
ve uygulamalari aciklayiniz. Kabullerde kullanilan olgutleri (minimum not ortalamasi
degderleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakullte genelinde yatay ve dikey gecisle kabul edilen 6grencilere iligkin istatistikleri
Tablo I1-10'da veriniz.
Cift Anadal

Faklltedeki cift anadal programlarina o6grenci kabuline ve izlemesine iliskin
duzenlemeleri ve uygulamalari agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan olgutleri
(minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri,
vb.) yaziniz.

Fakulte genelinde ¢ift anadal programlarina kabul edilen 6grencilere iligkin istatistikleri
Tablo II-10'da veriniz.
Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarini garanti altina almak igin kullanilan
sureci tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her turll belgeyi sununuz.

Mezuniyet icin istenen not ortalamasini belirtiniz.
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Tablo 1I-1 Organizasyon $Semasi
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Tablo 11-2 Fakultedeki Lisans Programlari

Degerlendirme igin Meveut. ancak
Tard® Program Yoneticisinin ya BB?J?l\J/rL::rL]JS; Degerlenéirme(izgin
Programin Adi®) Fr’]rg%rrir;l da Boliim Baskaninin @ Bagvurmamig

Normal ikinci Adi ve Soyad Akreditasyonu Akreditasyonu

Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gére, fakliltede ydirtitiilen tim lisans programlari igin doldurunuz.

(1) Program adini liniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.

(2) Programin farkl tirleri igin (Normal Ogretim, ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
(3) Yalnizca bu degerlendirme déneminde degerlendiriimesi istenen programlari belirtiniz.
(4) Bu degerlendirme déneminde degerlendiriimesini istemediginiz programlari belirtiniz.
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Tablo 11-3 Fakuiltede Verilen Dereceler

Tiirg®
1) oo Diplomada Yazilan Not Belgesinde Yazilan
Programin Adi _ll\li)rm.al __Itqnc?l Derecenin Adi Programin Adi
Ogretim | Ogretim

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gére, fakiltede ydrtitiilen tiim programlar (lisans ve lisanstistii) igin doldurunuz.

(1) Program adini Universite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
(2) Programin farkli tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
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Tablo 11-4 Akademik Destek Veren Bolumler

Akademik Y1l

Tam Arastirma
ZTam Ek Zamanli Gorevlileri®
amanl Gorevli "
B&lamiin Adi® Ogretim | Ogretim Eff;g)er
Elemani Elemani Aaretim Adet TZE
Sayisi® | sayisi®) e e
yIs| aylsl Elemanm®
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmis bir siriimii takim (yelerine

sunulmalidir.

(2) Destek veren Béliimler, degerlendirilen programlardaki 6grencilerin ders aldigi béliimlerdir.

(3) Bu stituna, tam zamanli égretim (iyeleri ve 6gretim gdrevlilerinin toplam sayisini yaziniz.

(4) Bu sltuna, ek gérevli 6gretim tyeleri ve 6gretim gbrevlilerinin sayisini yaziniz.

(5) Bu siituna, siitun 1 ile siitun 2’nin tam zamanli esdegerinin toplamini yaziniz. Ogretim (iye
ve gobreVviileri igin 1 TZE (Tam Zamanli Esdeder) ylik fakdilte tarafindan tanimlanacaktir.

(6) Bu sttunlara, arastirma gérevlilerinin sayisini ve tam zamanli esdederini yaziniz. Arastirma
gorevilileri icin 1 TZE ylik, haftalik 20 saate karsilik gelmektedir.
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Tablo II-5 Harcamalar

[Fakultenin Adi]
Mali Y1l Oncekiyil | Basvurunun g ki vil®)
(Gergeklesen) yapildigi yil (Butcelenen)
H : (Butcelenen)
arcama Kalemi (TL) ) (TL)

Personel Giderleri (1)

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlari

Tuketim Mallari ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlari®

Yapi ve Tesisler®

Klguk Bakim/Onarim

Makina Techizat ve Tasit Alimlari

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6grenci édilleri ve

ogrenci konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim ara¢ gerecleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin

(3) Bina ve blytik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.

giderleri bu kalemdedir.

(4) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve harglar bu kalemdedir.
(5) Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmis bir sdriimii takim tyelerine

sunulmalidir.
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Tablo 11-6 Personel ve Ogrenci Sayilari

[Fakultenin Adi]
ya da
[Degerlendirilen Programin Adi]

Akademik YiI(D):

@ TopI:slm
Adet 3) TZE'ye
TZ YZ TZE Orani¥)

Yénetici®

Ogretim Uyeleri
Ogretim Gorevlileri

Ek Gorevliler
Arastirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari Gérevliler

Diger(®

Kayitli Lisans Ogrencileri'”’

Kawitl | isansiisti] Adrencileri(’)

Hem fakiilte, hem dederlendirilen her program icin ayri ayri doldurunuz.

Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun gtncellenmis bir siriimii takim (yelerine
sunulmalidir.

(2) TZ: Tam zamanli,YZ: Yari zamanl, EG: ek gérevii

(3) Arastirma gérevilileri icin 1 TZE haftalik 20 saate karsilik gelmektedir. Lisans ve lisansiistii
ogrenciler icin, 1 TZE, aldiklari tim dersler dahil olmak lzere, 15 krediye karsilik
gelmektedir. Ogretim iiye ve géreviileri igin 1 TZE fakiilte tarafindan tanimlanacaktr.

(4) Her kategorideki TZE'yi, 6gretim lyesi, 6gretim gbrevlisi ve ek gérevli TZE toplamina
béliintiz. Yéneticileri dahil etmeyiniz.

(5) Hem ybneticilik, hem &gretim Uyeligi yapan kisileri, harcadiklari zaman oraninda her iki
kategoriye de, yliklerinin toplami 1 TZE olacak sekilde yaziniz.

(6) Farkli bir kategori s6z konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

(7) Hazirlik okulu harig.
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Tablo 11-7 Ogretim Elemanlarinin Ucretleri

(Ucret Bilgileri istege Bagh)

Akademik Yil

Tum Fakiilte igin (ek dersler dahil)

Profesor

Docent

Yardimci
Docent

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Sayi

En Yiksek Ucret

Ortalama Ucret

En Dusuk Ucret

Degerlendirilecek her program igin (ek dersler dahil)

Program

Profesor

Docent

Y. Dog.

Ogr. Gor.

Sayi

En Yuksek

Ortalama

En DUsuk

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En DUsuk

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En DUsuk

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En Duaslk

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En Duaslk
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Tablo 11-8 Ogrenci ve Mezun Sayilari
Tum fakiilte igin

Sinif® Ogrenci Sayilar (3) Mezun Sayllar|(3)
Akademik Yil | Hazirlik

1. 2. 3. 4. L YL D L YL D
[icinde
bulunulan

akademik yil]
[1 6nceki yil]
[2 6nceki yil]
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]

Notlar (1) iginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

(2) Kurum tarafindan tanimlanan "sinif" kavramini burada aciklayiniz.
(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Program:

Sinif Ogrenci Sayllarl(z) Mezun Sayllarl(z)
Akademik Yil O | Hazirlik 1. 2 3 4 L YL D L YL D
[icinde
bulunulan
akademik yil]
[1 dncekKi yil]
[2 Onceki yil]
[3 6nceki yil]
[4 dncekKi yil]

Notlar (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Tablo 11-9 Fakiiltedeki Lisans Ogrencilerinin OSYS Bilgileri

Kayit
OSYS Puani Siralama
Akademik Yaptiran
NI L En . En Ogrenci
En dugtk yuksek En digtk yuksek Sayisi

Not: (1) iginde bulunulan yil dahil, son beg yil igin veriniz.

Tablo I1-10 Fakiiltedeki Ogrencilerin Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Akademi Yatay Gegis Dikey Gegig Cift Anadal Yapan
(1) Yapan Yapan . .
kYl Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayis|
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Not: (1) iginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
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