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SBD Aday Belirleme Komitesi Yonergesi

MADDE 1. Dayanak, Amag¢ ve Kapsam

Bu yobnerge, “Spor Bilimleri Dernegi (SBD)” Tuzugu 15.ve 17.maddeleri uyarinca hazirlanan SBD
calisma yonetmeligi 6. maddesi uyarinca hazirlanmistir. Bu ydnergenin amaci, SPORAK uyelerinin,
baskan yardimcisinin, program degerlendiricilerin ve 6grenci degerlendiricilerin segimine yardimci
olmak tzere kullanilacak SPORAK Aday Belirleme Komitesinin (ABK) yapisini, tyelerini, gérev yetki
ve sorumluluklariyla ¢alisma esaslarini belirlemektir.

MADDE 2. Tanimlar

Bu ybnergede gegen:

(a) SBD, Spor Bilimleri Dernegi'ni

(b) Yonetim Kurulu, SBD Ydnetim Kurulu'nu,

(c) SPORAK, Spor Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu’nu,

(d) ABK, Spor Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu Aday Belirleme
Komitesini tanimlamaktadir,

(e) MEB, Milli Egitim Bakanligini,
(f) GSB, Genclik ve Spor Bakanligini,
(g) SF, Spor Federasyonunu tanimlamaktadir.

MADDE 3. Aday Belirleme Komitesi

SBD Aday Belirleme Komitesi, SPORAK’In yeni dénem Uye ve baskan yardimcisi adaylarini, yeni
program degerlendirici ve dgrenci degerlendirici adaylarini belirleme ¢alismalarini yurGtar.

MADDE 4. Aday Belirleme Komitesinin Gorevleri, Yetkileri ve Sorumluluklar
(a) SPORAK’In yeni dénem Uye aday(lar)ini belirlemek ve Yénetim Kuruluna sunmak,
(b) SPORAK’In yeni dénem baskan yardimcisi aday(lar)ini belirlemek ve Yénetim Kuruluna sunmak,

(c) Gorev suresi dolmadan bosalan SPORAK Uyelikleri ve/veya bagkan yardimciligi igin adaylari
belirlemek ve Yonetim Kuruluna sunmak,

(d) Yeni program degerlendiricisi adaylarinin belirlenip SPORAK’in onayina sunulmasini
saglamak,

(e) Yeni 6grenci degerlendirici adaylarinin belirlenip, SPORAK'In onayina sunulmasini saglamak,

() Yonetim Kurulunun talep etmesi durumunda, yeni donem Uye ve/veya baskan yardimcisi igin
yeni aday(lar) belirlemek ve Yénetim Kuruluna sunmak.

MADDE 5. Aday Belirleme Komitesinin Yapisi

Aday Belirleme Komitesi dort (4) Uyelidir ve bu Uyeler SBD Calisma Yonetmeliginin 6. maddesinde
asagidaki sekilde tanimlanmigtir:

(1) Ayni zamanda ABK’nin bagkanligini yapacak olan SPORAK’in bir 6nceki bagkani !
(2) SPORAK bagkani,
(3) SPORAK baskan yardimcisi,

LIk kurulan ABK’de ABK Baskani SPORAK (iyeleri arasindan segilir.
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(4) SPORAK ile Yonetim Kurulu arasindaki baglantiyi saglayan ve Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen Yonetim Kurulu Gyesi.

MADDE 6. Aday Belirleme Komitesi Calisma Esaslari

(a) Aday Belirleme Komitesinin igleyisinden ve Uyeleri arasindaki her tirla iletisimden ABK baskani
sorumludur.

(b) Yonetim Kurulu ile ABK arasindaki her turli iletisimi saglamaktan ABK’daki Yonetim Kurulu
dyesi sorumludur.

(c) Aday Belirleme Komitesi, Yénetim Kuruluna kargi sorumludur.
MADDE 7. Yeni Dénem SPORAK Uye ve Baskan Yardimcisi Adaylarinin Belirlenmesi

7.1. Yeni Donem MEB, GSB ve SF Temsilcileri

(a) llgili yihn sonunda dénem siiresi bitecek SPORAK temsilcilerinin yerine gecmek (izere yeni
dénem temsilci aday(lar)ini bildirmek Gzere, Milli Egitim Bakanh@ Ogretmen Yetistirme ve
Gelistirme Genel Mudurlugu, Genglik ve Spor Bakanhgr Spor Genel Mudurlagu Spor Egitimi
Dairesi Bagkanligi ve ilgili spor federasyonuna en ge¢ o yilin Mart ayi sonuna kadar, SBD
Yonetim Kurulu Baskani tarafindan yazi yazilir.

(b) Bu yazida;

(1) SBD Caligma Yoénetmeliginin 4.2 maddesindeki SPORAK Uyeleri ve Gorev Sureleri
belirtilir,

(2) SBD Calisma Yénetmeliginin 4.3 maddesindeki SPORAK Uyelik Kosullari belirtilir,

(3) SBD Calisma Yoénetmeliginin 4.1 maddesindeki, SPORAK (yelerinden beklentiler
siralanir,

(4) SBD Calisma Yonetmeliginin 4.4. (b) ve (c) maddelerindeki SPORAK Uyeligi onay sureci
aciklanir,

(5) Temsilci aday(lar)inin adlarinin ve 6zgegmis bilgilerinin en ge¢ Nisan ayi sonuna kadar
SBD’ye bildiriimesi istenir.

(c) ABK, MEB ve GSB ve SF tarafindan SBD’ye bildirilen temsilci aday(lar)inin 6zgegmislerini
inceler, adaylarin SPORAK uyeligi icin uygun olup olmadigi konusundaki goruslerini, gerekirse
tercih siralamasi da yaparak, en ge¢ Mayis ayl sonuna kadar gerekgeli bir raporla Yénetim
Kuruluna sunar.

(d) Yénetim Kurulu, adaylarin durumunu, iletilen rapor 1siginda inceler ve adaylarin SPORAK
tyeliklerini sonuca baglar.

(1) Bu karar, ABK’nin gorusleri dogrultusunda olabilecegi gibi ABK’nin adaylarin durumunu
yeniden incelemesi seklinde de olabilir. Ancak, ABK tarafindan yeniden inceleme
sonucunda olusan géruslerin de kabul gérmemesi halinde Yénetim Kurulu dogrudan
karar verir.

(2) Onerilen bir temsilci adayi ile ilgili Yénetim Kurulu karari adayin SPORAK dyeliginin kabul
edilmesi seklinde olabilecegi gibi, bu uyeligin hakli bir nedene dayandirilarak kabul
edilmemesi dogrultusunda da olabilir. Her iki durumda da karar onbes (15) gun icinde
ilgili kurulusa bildirilir.

(3) Temsilci aday(lar)inin SPORAK yeliginin kabul edilmemesi durumunda, ilgili kurulustan
bir ay icinde yeni temsilci aday(lar)1 dnermesi istenir; yukaridaki (b) ve (c) maddelerindeki
sureg yenilenir ve yeni temsilci aday(lari)nin dnerilmesinde sonraki onbes (15) gun iginde
tamamlanir.
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7.2. Yeni D6nem Diger SPORAK Uyeleri

(@) ABK, ilgili yiin sonunda dénem stresi bitecek Universite 6gretim Uyesi (akademik Uye) veya
ogrenci temsilcisi SPORAK Uyelerinin yerine gegcmek Uzere yeni dénem SPORAK Uye
aday(lar)ini belirlemek Gzere en geg¢ o yilin Mart ay1 sonuna kadar bir calisma baslatir.

(b) ABK’nin bu galismasinda,
(1) SBD Caligma Yénetmeliginin 4.2 maddesindeki SPORAK Uyeleri ve Gérev Siireleri,
(2) SBD Calisma Yénetmeliginin 4.3 maddesindeki SPORAK Uyelik Kosullar,
(3) SBD Calisma Yonetmeliginin 4.1 maddesindeki SPORAK Uyelerinden beklentiler,

(4) SBD Degerlendirici Havuzundaki deneyimli degerlendiriciler ve bu degerlendiriciler igin
gecmis yillardaki takim ici ve kurumlarca yapilan performans degerlendirmeleri ve

(5) SPORAK lye yapisindaki sureklilik, deneyim dagilimi ve spor bilimleri disiplinlerinin temsil
dengesi goz 6ntinde bulundurulur.

(c) ABK, yaptigi calismanin sonucunda olusturdugu SPORAK tUyeligi aday Onerilerini, gerekirse

tercih siralamasi da yaparak, en ge¢ o yilin Mayis ayl sonuna kadar gerekgeli bir raporla
Yoénetim Kuruluna sunar.

(d) Yoénetim Kurulu, adaylarin durumunu, iletilen rapor isiginda inceler ve adaylarin SPORAK
uyeliklerini sonuca baglar.

(1)Bu karar, ABK’nin gorusleri dogrultusunda olabilecegi gibi, ABK’nin adaylarin durumunu
yeniden incelemesi ya da yeni adaylar bulunmasi seklinde de olabilir. Ancak, ABK
tarafindan yeniden inceleme sonucunda olusan goruslerin ya da 6nerilen yeni adaylarin
kabul gérmemesi durumunda Yénetim Kurulu dogrudan karar verir.

(2) SPORAK uyeligi karar ilgili kigilere onbes (15) gun icinde bildirilir ve kendilerinden
i) SPORAK Uyesi olarak gorev yapabileceklerine,

i) her yil en az bir kurum ziyaretinde takim bagkani olarak gérev yapabileceklerine dair
yazili beyan istenir.

7.3. Yeni Donem Baskan Yardimcisi

(a) ABK, ilgili yihn sonunda SPORAK baskani olacak baskan yardimcisinin yerine gecmek Uzere,

yeni donem baskan yardimcisi aday(lar)ini belirlemek igin en geg o yilin Mart ayi sonuna kadar
bir calisma baslatir.

(b) ABK’nin bu calismasinda,

(1)SBD Caligma Yonetmeliginin 4.2 maddesinde verilen SPORAK uyeleri ve bagkan
yardimcinin gorev suresine iliskin dizenlemeler,

(2)SBD Calisma Yonetmeliginin 4.3 maddesinde SPORAK uyeleri ve baskan yardimcisi igin
verilen kosullar,

(3) SBD Calisma Yoénetmeliginin 4.1 maddesindeki SPORAK Uyelerinden beklentiler,

(4) SPORAK uyelerinin gegmis yillardaki takim bagkanliklari ya da es bagkanliklari sirasinda

takim ici ve kurumlarca yapilan performans degerlendirmeleri ve SPORAK Uyelerinin
deneyim derinlikleri

g6z 6niinde bulundurulur.

(c) ABK, yaptigi galismanin sonucunda olusturdugu SPORAK baskan yardimcisi aday 6nerisini ya
da Onerilerini, gerekirse tercih siralamasi da yaparak, en ge¢ o yilin Mayis ay1 sonuna kadar
gerekgeli bir raporla Yonetim Kuruluna sunar.
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(d) Yonetim Kurulu, aday(lar)in durumunu, iletilen rapor 1si1ginda inceler ve aday(lar)in SPORAK
baskan yardimciligini sonuca baglar.

(1)Bu karar, ABK’nin gorusleri dogrultusunda olabilecegi gibi, ABK’nin aday(lar)in durumunu
yeniden incelemesi ya da yeni adaylar bulunmasi seklinde de olabilir. Ancak, ABK
tarafindan yeniden inceleme sonucunda olusan goruglerin ya da 6nerilen yeni aday(lar)in
kabul gérmemesi durumunda Yénetim Kurulu dogrudan karar verir.

(2)SPORAK bagkan yardimcihdi karari ilgili kisiye onbes (15) gun icinde bildirilir ve
kendisinden SPORAK baskan yardimcisi olarak gérev yapabilecedine iliskin yazili beyan
istenir.

MADDE 8. SPORAK Uyeliginden Ayrilma

SBD Calisma Ydnetmeliginin 4.7 maddesine gore, gorev slresi dolmadan bosalan SPORAK uyeligi
ve/veya baskan yardimcihdi igin ABK asagidaki sekilde bir galisma yapar:

(a) Temsilcilerinin ayrilmasi durumunda, MEB, GSB, SF yeni temsilci aday énerilerini otuz (30) glin
icinde SPORAK’a bildirir. Yeni temsilciler Madde 7.1 uyarinca belirlenir.

(b) MEB, GSB ve SF disindaki diger SPORAK uyeliginin ve/veya bagkan yardimcihginin suresi
dolmadan bogalmasi durumunda, kalan sire bir sonraki yili da igeriyorsa, o yilin basindan
itibaren gérev yapmak Uzere, yeni bir Uye Madde 7.2, yeni bagkan yardimcisi Madde 7.3
uyarinca belirlenir.

MADDE 9. Yeni Program Degerlendirici ve Ogrenci Degerlendirici Adaylarinin Belirlenmesi

(@) ABK, her degerlendirme déneminin basinda, SBD degerlendirici havuzuna katilacak yeni
adaylarin belirlenmesi igin bir calisma baslatir.

(b) Bu calismada, gerekirse SPORAK Uyelerinden bazilari da yer alir ve ihtiyaca bagli olarak
SPORAK uyesi olmayan SBD Uyelerinin ve deneyimli degerlendiricilerin de katkilari istenebilir.

(c) Yeni degerlendirici ihtiyaci, her degerlendirme déneminde kurumlar tarafindan yapilan niyet
beyanlari ve bir sonraki degerlendirme dénemine ait degerlendirme basvurusu tahminleri g6z
onunde tutularak, ABK tarafindan belirlenir.

(d) Yeni SBD program degerlendirici adaylari belirlenirken,
(1) Cesitli disiplinler i¢in o dénem belirlenmis olan degerlendirici ihtiyaci ve

(2)SBD Calisma Yonetmeligi'nin 5.2 maddesinde program degerlendirici adaylari ve
degerlendirici havuzunun yapisi igin éngorulen beklentiler géz énuinde bulundurulur.

(e) Yeni SBD 6grenci degerlendirici adaylari belirlenirken,
(2)O ddénem igin ihtiyag duyulan égrenci degerlendirici sayisi ve

(2)SBD Calisma Yonetmeligi'nin 5.3 maddesinde o6grenci degerlendirici adaylari igin
Ongorilen beklentiler géz éninde bulundurulur.

MADDE 10. Yonergede Degisiklik

Bu ydnerge Uzerindeki degisiklik 6nerileri Yonetim Kuruluna Aday Belirleme Komitesi tarafindan ya
da Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilecek bir komite tarafindan sunulabilir. Hazirlanan oneriler,
Yonetim Kurulunun ilk toplantisinin giindemine alinir ve karara baglanir.

MADDE 11. Yururliik

Bu ydnerge Ydnetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yurarluge girer.
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