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SBD Siirekli iyilestirme Komitesi Yonergesi

MADDE 1. Dayanak, Amag ve Kapsam

Bu yobnerge, Spor Bilimleri Dernedi (SBD) Calisma Yonetmeligi'nin 12. maddesi uyarinca
hazirlanmistir.

Bu yonergenin amaci, Spor Bilimleri Fakulteleri (SBF) ve Beden egitimi ve Spor Yuksek Okullarinin
(BESYO) kalitesinin ylkseltiimesini ama¢ edinen SBD’nin ¢alismalarinin toplam kalite felsefesi
kapsaminda surekli iyilestiriimesi icin sistematik bir sirecin tanimlanmasi ve uygulanmasidir.

MADDE 2. Tanimlar ve Kisaltmalar

Bu ybnergede gecen:

(a) SBD, Spor Bilimleri Dernegi’ni

(b) Genel Kurul, SBD Genel Kurulunu,

(c) Yoénetim Kurulu, SBD Ydénetim Kurulunu,

(d) SPORAK, Spor Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulunu,

(e) SPORDEK, Spor Bilimleri Fakulteleri Dekanlar Konseyi

(f) BESBIR, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokullari Birligi

(o) SPORAK siregleri, SBF, BESYO ve ilgili diger bolim programlarinin degerlendirme sireglerini,
(h) YOK, Yiksekogretim Kurulunu

(i) YOKAK, Yiksekogretim Kalite Kurulunu, tanimlamaktadir.

MADDE 3. Siirekli iyilestirme Komitesinin Gérevleri, Yetkileri ve Sorumluluklar
(a) SBD kalite glivence sureglerini belirlemek, tanimlamak ve Yénetim Kurulunun onayina sunmak,

(b) SBD sureclerinin periyodik degerlendirmesi igin kullanilacak él¢utleri ve gostergeleri belirlemek
ve bunlari Yonetim Kuruluna dnermek,

(c) Belirlenmis Olcller ve gostergeler gergevesinde SBD’nin sireclerini her yil degerlendirmek,
degerlendirme sonuglarini igeren bir i¢ degerlendirme raporu hazirlayip Yénetim Kuruluna
sunmak,

(d) SBD sureglerinin surekli olarak ve yillik bazda izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢cin SBD’nin i¢ ve
dis paydaglariyla iletisim kurmak ve toplanan bilgileri ve sureg iyilestirme onerilerini Yonetim
Kuruluna sunmak,

(e) Degerlendirme takimi tyeleri icin doldurulan 360 derece degerlendirme formlarinin izlenmesi
ve degerlendirmesini yapmak ve sonuglarini Yonetim Kuruluna sunmak,

MADDE 4. Siirekli iyilestirme Komitesinin Yapisi

Siirekli lyilestirme Komitesi tiyeleri asagidaki sekilde tanimlanmistir:
(1) SPORAK uyesi (baskan)

(2) SBD Yonetim Kurulu temsilcisi (Uye)

(3) SPORDEK Yiiriitme Kurulu Uyesi (liye)

(4) SBD Genel Sekreteri (lye)

(5) BESBIR Yiiriitme Kurulu Uyesi (liye)

MADDE 5. Siirekli iyilestirme Komitesi Caligma Esaslari

(a) Siirekli lyilestirme Komitesinin isleyisinden ve (iyeleri arasindaki her tiirlii iletisimden komitenin
baskani sorumludur.
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(b) Siirekli lyilestirme Komitesi her yil en az 2 kez toplanir. Bu toplantilar fiziksel veya elektronik
ortamda yapilabilir.

(c) Yénetim Kurulu ile Suirekli lyilestirme Komitesi arasindaki her tiirlii iletisimi saglamaktan
komitedeki Yénetim Kurulu temsilcisi olan Uye sorumludur.

(d) Stirekli lyilestirme Komitesi faaliyetlerinde Yénetim Kuruluna karsi sorumludur.

MADDE 6. Yonergede Degisiklik

Bu yénerge lzerindeki degisiklik dnerileri Yénetim Kuruluna Siirekli lyilestirme Komitesi tarafindan
ya da Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilecek bir komite tarafindan sunulabilir. Hazirlanan
Oneriler, Yonetim Kurulunun ilk toplantisinin giindemine alinir ve karara baglanir.

MADDE 7. Yururluk

Bu yonerge, MADDE 4 harig, Yoénetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yurarltge girer.

MADDE 8. Gecici Madde

Sirekli lyilestirme Komitesinin yapisi 30.06.2020 tarihine kadar mevcut haliyle devam edecektir.
Bu tarihten sonra Sirekli lyilestirme Komitesi MADDE 4’e gore olusturulacaktir.
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